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z0 zasadnutia Rady pre vnutorny systém kvality Pravnickej fakulty UMB
dna 27. januara 2022 v elektronickej forme — v aplikacii MS Teams od 13.00 hod.

Pritomni ¢lenovia Rady pre vnutorny systém kvality Pri- UMB

Daoc. Dr. iur. JUDr. Ing. Michal Turosik, PhD., dekan fakulty, predseda

JUDr. Monika Némethova, PhD, prodekanka pre vedu a vyskum, podpredsednicka
JUDr. Lenka Usiakova, PhD, prodekanka pre pedagogicku ¢innost’, podpredsednicka
Prof. JUDr. Milan Durica, PhD., &len

Dr. h. c. prof. JUDr. Jaroslav Ivor, DrSc., ¢len

Prof. JUDr. Jan Cirak, CSc., ¢len

Doc. JUDr. Ing. Martin Kubinec, PhD., ¢len

JUDr. Aneta K$enzighova, MBA, ¢len za Studentov

Mgr. Jakub Dzimko, ¢len za $tudentov
Nepritomni ¢lenovia Rady pre vnitorny systém kvality PrF UMB

JUDr. Jana Rentkova, ¢len za zamestnavatel'ov, ospravedlnena

JUDr. Ing. Sona Sura, PhD., ¢len za zamestnavatel'ov, ospravedlnena

Navrhovany program zasadnutia:

1. Otvorenie

2. Schvélenie navrhu programu zasadnutia RVSK PrF UMB

3. Prerokovanie a schvalenie navrhov odborov habilitatného a inaugura¢ného konania,
ktoré sa budii zostladovat so Standardmi SAAVS pre habilitaéné a inauguraéné
konania

4. Sprava o vysledkoch $tudentského prieskumu AKADEMICKA STVRTHODINKA
2021 a schvalenie opatreni

5. Zaver



K bodu 1. a 2. programu:

Otvorenie a schvalenie programu zasadnutia RVSK PrF UMB

Predseda RVSK PrF UMB (dalej len ,,RVSK PrF UMB®) privital pritomnych ¢lenov
a otvoril jej zasadnutie. Predseda na zaklade prezenc¢nej listiny uviedol, ze RVSK PrF UMB je

uznasaniaschopna, ked’ze st pritomni 9 ¢lenovia z celkového poctu 11 ¢lenov.

Predseda RVSK PrF UMB navrhol schvalit program zasadnutia v zmysle pisomnej

pozvanky. Po hlasovani predseda RVSK PrF UMB vyhlasil vysledky hlasovania nasledovne:

Pocet pritomnych ¢lenov: 9

Pocet platnych hlasov: 9

Pocet hlasov ZA prijatie uznesenia: 9
Pocet hlasov PROTI prijatiu uznesenia: 0

Zdrzalo sa hlasovania: 0

Na zaklade vysledkov hlasovania predseda RVSK PrF UMB vyhlasil, ze bolo prijaté
nasledovné

uznesenie €. 1:

RVSK PrF UMB schval’uje program zasadnutia dria 27. janudra 2022 v zneni:

1. Otvorenie

2. Schvalenie navrhu programu zasadnutia RVSK PrF UMB

3. Prerokovanie a schvalenie navrhov odborov habilitacného a inauguracného konania,
ktoré sa budii zosuladovat so Standardmi SAAVS pre habilitacné a inauguracné
konania

4. Sprava o vysledkoch Studentského prieskumu AKADEMICKA STVRTHODINKA 2021
a schvalenie opatreni

5. Zaver

K bodu 3. programu:

Prerokovanie a schvalenie navrhov odborov habilitatného a inaugura¢ného konania,
ktoré sa budu zosulad’ovat so Standardmi SAAVS pre habilitaéné a inauguraéné

konanie



Predseda RVSK PrF UMB pri prerokovani tohto bodu odovzdal slovo doc. Kubincovi, ktory
¢lenov Rady informoval o predloZzenych navrhoch zostlad'ovanych odborov HIK, zaslanych
¢lenom Rady v elektronickej forme, ktoré budu nasledne postipené do procesu schvalovania
Stalou pracovnou skupinou RVSK UMB pre spolo¢enské vedy a napokon Radou pre

vnutorny systém kvality UMB.

V ramci diskusie k navrhom vystapili predseda Rady, prof. Cirak, prof. Ivor, prof. Durica
a doc. Kubinec. O predlozenych navrhoch dal predseda Rady hlasovat’.

O navrhu sa uskutoc¢nilo hlasovanie RVSK PrF UMB. Po hlasovani predseda RVSK PrF
UMB vyhlasil vysledky hlasovania nasledovne:

Pocet pritomnych ¢lenov: 9

Pocet platnych hlasov: 9

Pocet hlasov ZA prijatie uznesenia: 9
Pocet hlasov PROTI prijatiu uznesenia: 0

Zdrzalo sa hlasovania: 0

Na zaklade vysledkov hlasovania predseda RVSK PrF UMB vyhlasil, ze bolo prijaté

nasledovné

uznesenie &. 2:

RVSK PrF UMB prerokovala a schvdlila navrhy odborov habilitacného a inauguracného
konania, priradenych k studijnému odboru Pravo, ktoré su realizované na Prdvnickej fakulte
UMB, aktoré sa budii zosiladovat so Standardmi SAAVS pre habilitacné a inauguracné

konanie nasledovne:

Trestné pravo

Obcianske pravo

RVSK PrF UMB poveruje predsedu RVSK PrF UMB zaslat’ navrhy zosulad'ovanych odborov
Rade pre vnutorny systém kvality UMB.



K bodu 4. programu:
Sprava o vysledkoch $tudentského prieskumu AKADEMICKA STVRTHODINKA 2021

a schvalenie opatreni

Predseda RVSK PrF UMB pri prerokovani tohto bodu odovzdal slovo doc. Kubincovi, ktory
¢lenov Rady informoval o analyze &tudentského prieskumu AKADEMICKA
STVRTHODINKA 2021. Material pre zasadnutie pripravili JUDr. Usiakova a Mgr. Dzimko,
v ktorom po schvaleni materialu na grémiu dekana s pomenované konkrétne navrhy na

opatrenia s ciel'om skvalitiiovania poskytovanych studijnych programov.

V ramci diskusie k navrhom vystapili predseda Rady, JUDr. Usiakova, Mgr. Dzimko, prof.
Durica, prof. Cirak a doc. Kubinec. O predlozenych navrhoch dal predseda Rady hlasovat'.

O navrhu sa uskutoc¢nilo hlasovanie RVSK PrF UMB. Po hlasovani predseda RVSK PrF
UMB vyhlasil vysledky hlasovania nasledovne:

Pocet pritomnych ¢lenov: 9

Pocet platnych hlasov: 9

Pocet hlasov ZA prijatie uznesenia: 9
Pocet hlasov PROTI prijatiu uznesenia: 0

Zdrzalo sa hlasovania: 0

Na zaklade vysledkov hlasovania predseda RVSK PrF UMB vyhlasil, ze bolo prijaté
nasledovné

uznesenie &. 3:

RVSK PrF UMB prerokovala aschvdlila Spravu o vysledkoch Studentského prieskumu
AKADEMICKA STVRTHODINKA 2021, spolu s ndvrhmi na opatrenia, ktoré je potrebné
prijat na urovni Pravnickej fakulty UMB v Banskej Bystrici, uvedenych Vv prilohe tejto

zapisnice.

Predseda RVSK PrF UMB vyzval pritomnych ¢lenov na pripadné navrhy do diskusie, resp.
namietky K prijatym uzneseniam. Ked’ze nikto z pritomnych ziadne navrhy, resp. namietky

neuviedol, predseda RVSK PrF UMB podakoval vsetkym pritomnym za tcast a 0 13.40



hod. ukon¢il zasadnutie RVSK PrF UMB.

V Banskej Bystrici, dna 27. januara 2022

Doc. Dr. iur. JUDr. Ing. Michal TUROSIK, PhD.
predseda RVSK PrF UMB

zapisovatel: doc. JUDr. Ing. Martin KUBINEC, PhD.



Sprava o vysledkoch Studentského prieskumu
LAKADEMICKA STVRTHODINKA 2021«

vo vztahu k PrF UMB

(Material na rokovanie Grémia dekana PrF UMB
a rokovanie Rady pre vnutorny systém kvality PrF UMB)

Predklada: JUDr. Lenka Usiakova, PhD.
poverena prodekanka pre pedagogicku ¢innost’ PrF UMB
doc. JUDr. Ing. Martin Kubinec, PhD.
fakultny koordinator pre vnutorny systém kvality Prk UMB



1. Uvod
Slovenska akreditaénd agentira pre vysoké 3kolstvo (SAAVS) realizovala v obdobi od
30. aprila 2021 do 31.méja 2021 Studentsky prieskum s nazvom ,,Akademicka Stvrthodinka
2021,

Ciel'om $tudentského prieskumu Akademicka stvrthodinka bolo systematicky a porovnatel'ne
zistovat’ uroven spokojnosti Studentov bakaldrskeho a magisterského/inzinierskeho stupna
a spojen¢ho stadia vysokych skol na Slovensku s ich $tidiom a Studentskym Zivotom. Do
prieskumu sa mohli zapojit' vSetci Studenti bakaldrskeho, magisterského, inzinierskeho

a spojeného studia slovenskych vysokych §kol.

Celkovo v ramci Slovenskej republiky bolo vyplnenych 20 056 dotaznikov, z toho platnych
odpovedi bolo 19 983. Zastipenie v ramci dotaznika mali Studenti prvého a druhého stupia
VS a spojeného $tudia, dennd aj externd forma a vzorka na narodnej urovni dostatoéne

pokryva vSetky Studijné odbory.

Dotaznik bol v Styroch jazykovych mutaciach (slovencina, angli¢tina, mad’arCina,
ukrajin¢ina) a vo verzii pre Studentov so zrakovym znevyhodnenim. Do prieskumu sa zapojilo
celkovo viac ako 1000 studentov so Specifickymi potrebami a viac ako 1400 Studentov

zahrani¢nych Studentov.

Za PrF UMB bolo v ramci $tudentského prieskumu ,,Akademicka Stvrt’hodinka 2021¢
vyplnenych 78 dotaznikov, pricom do vyplnenia dotaznikov sa zapojilo 20 Studentov

prvého rocnika, 30 Studentov ostatnych ro¢nikov a 20 Studentov kon¢iacich ro¢nikov.

SAAVS vysledky $tudentského prieskumu ,,Akademické §tvrthodinka 2021 spracovala do
10 tematickych oblasti, a to:
1. Uvod
Zaciatok Studia
Organizacia Stadia
Ucitelia

Vlastnosti $tudia

o ok~ w N

Pristup k Studentskym potrebam



7. Akademicka etika
8. Pandémia
9. Prax/staz

10. Zivot po vysokej skole

V ramci spracovania vysledkov prieskumu za PrF UMB kopirujeme rozdelenie dat do

rovnakych tematickych oblasti.

Z hladiska grafického spracovania dat, ktoré¢ su vysledkom Studentského prieskumu
»2Akademicka Stvrthodinka 2021 vyuzivame grafiky, ktoré st zverejnené na stranke

https://prieskum.saavs.sk/vysledky/.

Zaroven v kazdej tematickej oblasti predkladdme navrhy na opatrenia, ktoré navrhujeme

prijat’ pre stabilizovanie, resp. zlepsenie predmetnej tematickej oblasti.


https://prieskum.saavs.sk/vysledky/

2. Tematicka oblast’ ,,Uvod*

Zakladné adaje

ZAPOJENI STUDENTI

Ma&j Studijny program by som odporucil/a svojim znamym
Vrorka: vietol Studenti N=13983, z toho pedla zvolenehe filtra N=78

Podiel suhlasiacich (rozhodne+skar sihlasim)

rﬁ]@{ﬁl Celkovy poget podia whraného filtra
@@@i@ ?8 Podiel suhlasiacich (rozhodne+skar sdhlasim)
1 9?83 v celej vzorke
FAZA STUDIA

&

| J ™ 7

Prvaci Ostatni Konéiaci

28 30 20 Citim sa byt siZastou komunity $tudentov a uéitelov mojej
7775 5888 6320 B }\r('st‘!c i Stusdenti N=19983, 7 toho pedla zvelenihe filtra N=78

ZAROBKOVA CINNOST STUDENTOV

. Padiel suhlasiacich {rozhodne+skar sihlasim)

POCAS SEMESTRA podla vybraného filtra
i et Tyidenny podet hodir Podiel sihlasiacich (rozhodne+skar sdhlasim)
i eujiei yidenny pe in , ok
Studentoy zarobkove] €innosti* v cele] vzorke
62 % 25

*iba Studenti pracujici popri Skole

. Hodnota podla vyhbranehe filtra Hodnota za celd vzorku X
“uuuusmﬁ AKREDITAZNA ASENTORA

Vyaledhy reflektujd ndzory dtudantov v rdmel prieskumy Akademicks Sterthed... PHE ViSORE LROLSTVE

Ako uz bolo uvedené, Za PrF UMB bolo v ramci Studentského prieskumu ,,Akademicka
Stvrthodinka 2021 vyplnenych 78 dotaznikov, pricom do vyplnenia dotaznikov sa zapojilo
20 Studentov prvého rocnika, 30 Studentov ostatnych ro¢nikov a 20 Studentov konciacich

ro¢nikov.

Z predlozenych dat zaroven vyplyva, ze 68 % respondentov popri $tadiu pracuje, pricom
tyzdenny pocet hodin zarobkovej ¢innosti predstavuje 27 hodin, pricom ide o hodnoty, ktoré
su mierne vysSie ako s priemerné hodnoty za celu vzorku v ramci SR. Je vSak potrebné
konStatovat, Ze predmetna otdzka nereflektuje, ¢i ide o vykon préce, ktory priamo stvisi

S odborom Studia Studentov.

Za pozitivne je mozné hodnotit, Ze 86% respondentov konStatovalo, Ze svoj Studijny program
na PrF UMB odporucilo svojim zndmym. Rovnako tak je mozZné pozitivne hodnotit
skutocnost’, ze 74% respondentov sa citi byt sucastou komunity Studentov a ucitelov PrF

UMB.



Navrhy na opatrenia:

pokracovat’ Vv realizacii dotaznikovych prieskumov, ktoré budu ponikat’
Studentom PrF UMB mozZnost’ vyjadrit' svoj nazor na Stidium v ramci
dotaznikovych prieskumov,

motivovat’ Studentov PrF UMB Kk zapajaniu sa do dotaznikovych prieskumov
realizovanych vramci PrF UMB, ako aj pripadnych univerzitnych alebo
celoslovenskych prieskumoyv,

vysledky jednotlivych dotaznikovych prieskumov prerokovavat’ na trovni
vedenia PrF UMB, ako aj na urovni Rady kvality pre vnitorny systém kvality
PrF UMB a trovni jednotlivych katedier a vyucujucich,

0 vysledkoch jednotlivych prieskumov, ako aj o prijatych zaverov vyplyvajucich

zZ tychto dotaznikov pravidelne informovat’ akademicku obec PrF UMB.



3. Tematicka oblast’ ,,Zaciatok Stadia*

Absolvoval/a som prijimacie skusky mapr ustne, pisomné, talentové, testy fyzickej zdatnosti.)

Wrorka: Vietci Studenti prvého roénika | a |1 stupha/spajengho Studia N=TTT5, 2 toho za wbrany filter N=28
Podiel suhlasiacich {rozhodne+skar suhlasim) /"
podla whranéha filtra rd ~ -\\
[/
Padiel suhlasiacich (rozhodne+skar sihlasim) | | l' % |
v celej vzorke ) '-.\ 21 % !
A ..F/, a";l
. /

Prijimacie konanie a adaptacia na V§

Vrorka: Vietc Studenti prvdho rodnika | a IL stupha/spajeného Studia N=TTT5, 2 toha za vybrany filter N=28

Lahko som sa dozvedel/a potrebné informacie o mojom Studijnom programe

Proces podania priblasky bal administrativhe jednoduchy

Skola mi pemohla doplnit si chybajuce vedomosti

{zo stredne) Skaly, 2 niddieno stupfia V3)

Ma zaiatku Stddia mi kola pomohla zorientovat sa

lebozndmenie sa s fungovanim Skoly, spoznanie jej okolia, priestorey, mednosti atd.)
Podiel podla vybraného filtra: . rozhodne + skar suhlasim . rozhadne + skar nesihlasim netyka sa ma to
Podiel suhlasiacich (rozhodne « skir sahlasim) v celgj vzorke SLOVENSIL AXREDITARNA ASENTORA
Visiedhy reflektuft ndzory dtudantov v rémel prisskumu Akademicks Strthodl.. FRE WYSOKE SROLSTVO

Na podklade rozhodnutia dekana PrF UMB bolo v uplynulych akademickych rokoch
upustené¢ od konania prijimacich skusok, pricom prijimacie konanie prebicha na podklade
podania prihlasky na VS $tadium v spojeni so zakladnymi poZziadavkami stanovenymi § 56
zakona €. 131/2002 Z.z. o vysokych Skoldch a o zmene a doplneni niektorych zakonov

V platnom zneni.

Mame za to, Ze rozhodnutie dekana PrF UMB o upustani od konania prijimacich skusok je
vhodnym opatrenim, ktoré vytvara priestor aj pre uchaddzacov, ktori maji obavu z prijimacich
skusok. Trvanie uvedeného opatrenie navrhujeme vSak realizovat’ len za predpokladu, ze
pokracovanie v d’alSom S$tudiu je podmienené Uspesnym absolvovanim minimalne dvoch

povinnych predmetov v prvom semestri Studia Studijného programu.

Vo vzt'ahu k uchddzatom o §tidiu bola zavedend funkcia poradcu pre uchadzacov o Stadium,
ktort1 v uplynulom obdobi vykonavala interna doktorandka Mgr. Silvia Ondrejkova. Mame za
to, Ze aj tymto je vytvoreny priestor pre pomoc uchddzacom pri prijimacom konani a zaciatku

ich $tudia na PrF UMB.



Navrhy na opatrenia:

Vramci prijimacieho konania aj v d’alSich akademickych rokoch upustat’ do
konania prijimacej skusky,

pokracovat’ v implementacii procesu, na podklade, ktorého bude mozné podavat’
prihlasky na §tadium vyhradne v elektronickej forme,

vo vzt’ahu k v§etkym uchadzacom realizovat’ dotaznikovy prieskum zamerany na
ich skusenosti s priebehom prijimaciecho konania, pricom zivery tohto
dotaznikového prieskumu d’alej implementovat’ v ramci vnutorného systému
kvality PrF UMB,

implementovat’ do bakalarskeho $tudijného programu vyborovy predmet ,,Uvod
do Sstadia“, ktory svojim obsahovym zameranim napoméZe Studentom
zorientovat’ sa v ramci Stidia a zaroven ich aj obozniami s fungovanim Studia

a Studijného programu.



4. Tematicka oblast’ ,,Organizacia Stadia*

Charakteristika predmetov
Vzorka: wietci Studenti N=19983, 2 toho podla svoleneho filtra N=78

Ma Ovednych hodinach mi bolo jasne vysvetlené, &o sa odo mia
w danom predmete ofakava

Povinné predmety na seba nadvizujl naprie€ semestrami
avhodne sa dopliiajd

Predmety prepajaju poznatky z roznych disciplin

Kreditovi chadnotenie predmetov odraZa ich narogénost

Pri predmetoch, ktoré mali skigky, som malfa na vwber dostatok *
wyhowujlcich terminow

* vypofitané bez odpovedi "Memalfa som skisky®

Podiel podla vybrangho filtra: . Takmer vietky predmety . VEésina predmetov .\-‘Ie niina predmetow Takmer ziadne predmety
Podiel (takmar vietky + vidsina predmetov) v celej vzorke

Flexibilita $tudia

Vrorka: viatei Studenti N=19982, 2 toho podla zvoleného filtra N=T78

Podiel podia vybranaho filtra: . rozhodne + skar sahlasim . rozhodne + skar nesuhlasim

Podiel suhlasiacich {rozhodne + skar sdhlasim) v celej vzarke

SLOVENSIA AKREDITALNA AGEINTURA
Vyaledky refiektujd ndzory v rdmel Aumuy icks dtvrthodl... PHE VYSOKE SK0LSTVO

Z predmetnych dat je mozné konstatovat, ze PrF UMB v tematickej oblasti ,,Organizacia
Studia“ obstala na vel'mi dobrej trovni, nakol’ko podl'a vyjadreni respondentov: na ivodnych
hodinach je Studentom vysvetlené, ¢o sa od nich v danom predmete ocakéiva; povinné
predmety na seba nadvizuju naprie¢ semestrami a vhodne sa dopliiaju; predmety prepajaji
poznatky z roznych disciplin; kreditové ohodnotenie predmetov odraza ich naroc¢nost’; pri
predmetoch, ktoré mali skusky, bol Studentom dany dostato¢ny pocet terminov pre vykonanie
skusky.

Rovnako tak Studenti kons$tatovali, ze PrF UMB §tudentom umoziuje rozlozit' si Studijnt
zat'az tak, aby bola Studentmi zvladnutel'na a zaroven PrF UMB umoziuje Studentov vyberat’

si predmety podla vlastnych preferencii.

Navrhy na opatrenia:

- vramci vnatorného systému kvality pokracovat’® v kontrolnej a hospita¢nej
¢innosti vedenia PrF UMB, ako aj veducich jednotlivych katedier so zameranim
na organizaciu Studia,

- Vvramci jednotlivych predmetov vytvarat’ priestor pre aplikovanie
interdisciplinarnych poznatkov z jednotlivych pravnych odvetvi,

- vytvorit’ priestor pre Studentov aich pripadné navrhy na kreovanie novych

predmetov zaclenovanych do Studijnych programov.



5. Tematicka oblast’ ,,U¢itelia*

. . [ s URT . N
Index zastipenia uéitelov s pozitivnym U¢itelia premietaju potreby praxe do vyuéby
pnstupom k studentom Vzorka: wvietci Studenti N=19983, 7 toho podla svolengho filtra N=78
Virorka: wietci Studenti N=19983, z toho podla svaleneho filtra N=78
@ Podiel podia vybrangho filtra Podiel za celd vzorku
75
54 %
43 %
2T% aqq 7%
7 7 17 %
(] 100 EX 6%
. Hodnota podla vybraneho filtra I Hodnota za celd vzorku
Takmer wietci Vaciina Menzina Takmer Ziadni
UEiteIia Vo vzdelé vacom procese uéitelia uéitelov uditelov uéitelia
Vazorka: vietei Studenti N=19983, 2 toho podla Tvelengha filtra N=78
Ugitelia ufia metadami, vdaka ktorym viem pachopif u&ivo 23% 5EH, | 199,
Ugitelia pouivajd neaktualne Studijné materialy 269% 68%
U&itelia chodia na vwwuébu dobre odborne pripraveni 67% N% |
Ugitelia vhodne zapdjajd modemé peméacky do vzdelivania 18% 41% ' 36% 5%
Uéitelia dodrZiavaji dehodnuty harmeonagram vyuby
“ . o ) T 4T% 1% 12%
napr. nevypadévajl hoding nemeni sa rozvrh a terming skigok)
U&itelia ma poZiadali o spatnd vazbu na ich predmet/y = ggg 3% *% 28%
Ugitelia nechavajl pochopenie u€iva iba na mne g 21% 54% 21%
Podiel podla vybraneho filtra: Takmer wietci uditelia Vaciina uditefov Mensina uditaloy Takmer Ziadni uditelia
" ao b i vrorke i ENA AGENTE
Vjsleahy reflekiues ndzory Studentov v rémel prieskumu Akademicks Shvrthod... | Podiel (takmer vietc + va&ina uitelov) v celej vzorke IX v ek sanrina

V ramci tematickej oblasti ,,Ucitelia* je taktiez mozné konstatovat, ze PrF UMB obstala na
vel'mi dobrej urovni, nakol’ko podla vyjadreni respondentov: ucitelia pristupuju k Studentom
S pozitivnym pristupom; véac¢sina ucitelov premieta potreby pravnej praxe do $tadia; véacsina
ucitelov aplikuje vo svojej vyucbe metddy, vd’aka ktorym Studenti vedia pochopit’ ucivo;
takmer vSetci ulitelia pouzivaji aktualne Studijné materialy; vacSina ucitel'ov vhodne zapdja
moderné pomdcky do vzdelavania; takmer vSetci ucitelia dodrZiavaji dohodnuty
harmonogram vyucby; Cast’ vyu€ujucich ziskava od Studentov spitnu vdzbu na ich predmet;

vacSina ucitel'ov napoméha Studentom pri osvojeni si matérie jednotlivych predmetov.

Navrhy na opatrenia:

- v spolupraci s Pedagogickou fakultou UMB a jej pracoviskami vytvorit’ moZnosti
pre internych doktorandov a zafinajicich vysokoskolskych ucitelov Kkurzy
vysokoskolskej pedagogiky, v ramci ktorych si osvoja zaklady pedagogiky
a pedagogickej prace s vysokoskolskymi $tudentmi,

- Vv spolupraci s Pedagogickou fakultou UMB a jej pracoviskami vytvorit’ moZnosti
pre kurzy vysokoskolskej pedagogiky pre pedagégov PrF UMB, v ramci ktorych
si budid moct’ vysokoskolski ucitelia osvojit’ nové trendy a nové pristupy v ramci

pedagogiky,



podporovat’ pedagogov PrF UMB pri tvorbe vysokoSkolskych ucebnic a skript
pre potreby vyucby jednotlivych predmetov,

Vramci vnutorného systému kvality pokracovat’® v kontrolnej a hospitacnej
¢innosti vedenia PrF UMB, ako aj veducich jednotlivych katedier so zameranim
na dodrziavanie dohodnutého harmonogramu vyucby,

pravidelne aktualizovat’ informacné listy jednotlivych predmetov vo vzt’ahu
k poziadavkam na obsahové zameranie predmetov,

Vramci vnuatorného systému kvality implementovat’ povinnost’ pre pedagogov
realizovat’ vhodnou formou ziskavanie spitnej vizby od Studentov vo vzt’ahu
k jednotlivym predmetom, ato pravidelne vidy na konci vyucbovej ¢asti

prislusného semestra.



6. Tematicka oblast’ ,,Vlastnosti Studia“

Studentov v kole uéia: Hodnotenie z pohladu Studentov

Wrorka: vhetci Studenti N=19983, 7 toho pedla zvelenéha filtra N=78 Virorka: vietel Studenti N=19983, z toho pedla svolenche filtra N=78
Hodnatenie sa zameriavalo na dokladne g

Aplikoval teoretické poznatky _ a0 % porozumenie uiva, nie namemaorované poznatky Rk =

na riegenie kankrétnych problémoy - . . )
e p Skiiky a zadania boli nad ramec 5
. . 13% 49%
preberaného udiva
Zaujat stanoviske na zéklade kritického _ BS % Hodnotenie malo vopred stanovené jasné ’
wyhodnotenia raznych infarmacii podmienky a kritéria -
76 ¥

Hodrotenie {znamky) objektivhe

odraalo maj vykan
Odborne/akademicky pisat
Podiel podla vybraneho filtra: .Takn"er wietky predmety .\fa’éiha predmetov

. heniina predmetov Takmer Ziadne predmety

; . . Fodiel itakmer vietky + vifiina predmetov) v cele] vzorke
Mikké zrugnosti/soft skills 78 %
B %
66
=7

(napr, argumentécia, tim, praca, org, Easul .. . . s
Medzinarodny rozmer stidia
Wrorka: vietci Studenti N=19983, 2 1oho podfa zvoleného filtra N=78

Chépat €iselné Gdaje, tabulky a graf

Pradmety so mnou navitevevali aj zahraniéni =
(maternaticka gramotnost)

Etudenti a/alebo Etudenti na mobilite kil

Predmety, ktoré som navitevoval/a, wu€ovali m

) ) zahraniéni vyu€ujlci (mirme jazykovich kurzov)
Putave a presvedéivo prezentovat

maju pracu Na predmetach sa uéim sdborne kemunikovat v I
anglickomy/inom svetovam jazyku
. Podiel (razhadne + skar suhlasim) podfa vybranéha filtra Podiel podla vybraneho filtra: .Takn"er wietky predmety .\’a’éiha pradmetowv
Podiel rozhodne + skar sihlasim) v celej vzorke @ Mensina predmetoy Takmer Ziadne predmety

I Podiel (takmer vietky + viciina predmetov) v celej vzorke

. PP N L SLOVENSIA AKREDITALNA AGEINTURA
Vyaledhy reflektuld ndzory dtudantov v rdmel prieskumy Akademicks Strthed... PHE VYSOKE SK0LSTVO

V ramci tematickej oblasti ,,Vlastnosti §tidia“ je mozné konstatovat,, ze pedagdgovia v ramci
Studia ucia Studentov: aplikovat’ teoretické poznatky na rieSenie konkrétnych problémov;
zaujat’  stanovisko na  zdklade kritického  vyhodnotenia rdéznych informacii;
odborne/akademicky pisat’; mikké zrucnosti/soft skills; pitavo a presved¢ivo prezentovat

pracu jednotlivych Studentov.

Negativne je mozné hodnotit’ skutoc¢nost’, ze len 36% Studentov ma za to, Ze v ramci ich

stidia na PrF UMB je rozvijana ich schopnost’ chapat’ ¢iselné udaje, tabul’ky a grafy.

Vo vztahu k hodnoteniu z jednotlivych predmetov zo Studentského pohladu je mozné
konStatovat, Ze: vidcSina hodnoteni jednotlivych predmetov sa zameriava na dokladné
porozumenie uciva, nie na namemorované poznatky; prevazna vacsina skusok z predmetov
bola obsahovo realizovand z prebranej matérie jednotlivych predmetov; takmer vsetky
predmety mali pre hodnotenie vopred stanovené jasné podmienky a kritéria. Zaroven Studenti

pocit'uju, ze z takmer vsetkych predmetov ich hodnotenie objektivne odrazalo ich vykon.

Navrhy na opatrenia:

- podporovat’ a pokraovat’ v ¢innosti Ustavu klinického vzdelivania PrF UMB,

pricom sa zamerat’ na rozvijanie uz existujucich klinickych predmetov, ako aj



pokracovat’ vo vytvarani novych Kklinickych predmetov, ktoré Studentom
napomo6zu pri aplikacii teoretickych poznatkov v ramci rieSenia konkrétnych
pravnych problémov,

organizovat’® odborné prednasky a diskusie na aktualne pravne a spolocenské
otazky s osobnost’ami pravnej praxe, ako aj verejného spolo¢enského Zivota,
pravidelne organizovat’ pre §tudentov Studentsku vedecki odborni ¢innost’, ako
aj Studentské vedecké konferencie za ticelom podpory odborného a vedeckého
rozvoja Studentov,

Vramci vyucby jednotlivych relevantnych predmetov implementovat’ metody
a cvicenia, ktoré napomoézu Studentom rozvijat’ ich schopnost’ chapat’ ¢iselné
udaje, tabul’ky a grafy,

pravidelne aktualizovat’ informac¢né listy jednotlivych predmetov vo vzt’ahu
k poZziadavkam na udelenie hodnotenia a jednotlivym vysledkom vzdelavania,
vramci ponuky predmetov rozSiritt ponuku cudzojazyénych predmetov
a zarovei motivovat’ Studentov, aby tieto cudzojazy¢né predmety absolvovali,
vytvarat’ podmienky pre prijimanie zahrani¢nych Studentov v ramci programu
Erasmus+, ktori sa rozhodnu absolvovat’ ¢ast’ svojho §tudia prave na PrF UMB
a tym podporovat’ internacionalizaciu Studia,

pokracovat’ v realizacii vzdelavacieho programu ,,American School of Law*.



7. Tematicka oblast’ ,,Pristup k Studentskym potrebam*

Podpora poskytovana studentom Sluzby pre Studentov
Wrorka: vietci Studenti N=19383, 2 toho pedla zvoleného filtra N=T8 Vzarka: vietor Studenti M=19983, 1 toho podla zvelensho filtra N=78
*wypoditané bez odpoved! “Metyka sa ma to”

Skola mi poskytuje pristup ku kvalitmym 8 5 % IZ';)
ocdbornym textom a databazam ﬁ

Skala m poskytuje odbomud pomoc pri zvladani zafazowych

situacii (napr. stres zo skufok, osobné problémy)

W Skaole ma naudili techniky efektivneho u€enia sa

I Skola mi dava dostatoény pristup k svojmu
Skola mi pomohla s doplnenim si chybajiceho uéiva wybaveniu (napr. softwér, tachnika, 6 5 %
[napr, kedli pandémil, mabilite, ssobmm ddvadam) labaratéria, ateliéry, Specidlna ufebha) —
Skola mi bola ndpomoond pri uchédzani sa o finanénd
podporu (napr socialne Stpendium, Stedentska pddicka, aranty) Spokojnost = administrativiymi sluzbami 7 8 % 4y AT
. . ) _— {Etudijng) * =
Ma kole pracuje osoba, ktord mi pomaha napredoval v Stadiu

mninosti doplfijicehs vedelavania)

86 %

Skola ma motvuje k O€asti na Studijnom pobyte Spoknjnost s knidnicou *

alebo staii v zahraniéi

Studentsky hlas

Wrorka: vietci Studenti N=19963, 2 1oho podfa zvoleného filta N=T8

infarmagnym systemom * £l
Skola zohladnila moje pripomienky a podnety m

Spokojnost s akademickym 7 7 % ' -

5 riedenim konkrétneho podnetu mi pemohli Studentski X . 5 3 %
Spokojnost so zahraniénym oddelenim * /
/
rozhodne + skdr sdhlasim AY

. et . podia vybranéha filtra - Ar suhlasi
Mam obavy z pomsty uéitelov alebo vedenia, ahtd k rozhodne + skir sihlasim
ak sa wyjadrim k dianiu na skole v celej vorke

Podiel sihlasiacich (rozhodne +

Podiel podla vybraného filtra:
Mam dostatok infarmacii, ako ouplywnif chod Skoly/fakulty m @ rozhadne + skér sihlasim skir sihlasim) v celej vzorke
.rozh-:dne + skor nesahlasim

SLOVENSIA AKREDITATNA AGEINTURA
Vipsiedhy reflektufd ndzory v rdmel KLmL icks Stvrthodl... netyka sa ma to PRE WYSOKE SROLSTVD

zastupcovia posobiaci napr. v akademickom senate,
v Studentskej rade V5, v injeh orgénach/arganizaciach

V ramci tematickej oblasti ,,Pristup k Studentskym potrebam® je mozné na podklade
prieskumu identifikovat’ viaceré slabé stranky PrF UMB, ako aj ktomu prisluchajice

prileZitosti pre zlepsenie poskytovanych sluzieb pre napiianie §tudentskych potrieb.

Vo vzt'ahu k zvladaniu zatazovych situacii Studentov, UMB zriadila pre svojich Studentov,
ako aj zamestnancov Univerzitné poradenské a podporné centra UMB (UPPC UMB), v ramci
ktorého odborni poradcovia poskytuji: psychologické poradenstvo, socidlne poradenstvo,
pravne poradenstvo (garantuje Ustav klinického vzdelavania PrF UMB), pastoratné

poradenstvo, $pecialno-pedagogické poradenstvo a podpora, ako aj kariérne poradenstvo.

V sulade s &l. 14 ods. 5 Studijného poriadku PrF UMB, §tudenti mézu vyuzivat’ konzultaéné

hodiny, ktoré v rozsahu 4 vyu€ovacie hodiny tyZdenne vypiSe a zverejni kazdy pedagog.

V ramci vnatornych Struktur PrF UMB su kreované funkcie katedrovych koordinatorov
kreditového systému S§tadia (funkciu vykonavaji jednotlivi tajomnici katedier) a funkcia

Studijného poradcu (v stcasnosti vykondva tato funkciu JUDr. Lenka USiakova, PhD.).



Navrh na opatrenia:

podporovat’ a propagovat’ ¢innost’ UPPC UMB,

V spolupraci s UPPC UMB, ako aj d’al§Simi fakultami UMB zrealizovat’ pre
Studentov workshopy efektivneho ucenia sa,

vramci vnutorného systému Kkvality pokracovat’ v kontrolnej a hospitaénej
¢innosti vedenia PrF UMB, ako aj veducich jednotlivych katedier so zameranim
na realizaciu konzulta¢nych hodin jednotlivych pedagogov,

informovat’ Studentov o moZnostiach ziskavania Stipendii a d’alSej socidlnej
podpory,

medzi Studentmi propagovat’® funkcie katedrovych koordinatorov kreditového
systému Studia, ako aj Studijného poradcu,

podporovat’ Studentov v zapajani sa do programu Erasmus+, aby absolvovali
¢ast’ svojho Studia v zahranici,

pravidelne vytvarat’ priestor pre Studentov pre podavanie navrhov na zlepSenie
kvality vysokoskolského vzdelavania poskytovaného PrF UMB, pri¢om tieto
podnety pravidelne vyhodnocovat’ a zaroven pravidelne informovat’ akademicku
obec o prijatych zaveroch vo vzt’ahu k jednotlivym podnetom,

nad’alej poskytovat’® Studentom bezplatny pristup do odbornych pravnych
informaénych systémov — EPI, ASPI, judikaty.info,

pokracovat’ v modernizacii priestorov budovy PrF UMB s cielom vytvorenia
atraktivneho a inSpirativheho prostredia pre Studentov a zamestnancov
reflektujiceho potreby Skoly 21. storocia,

pokracovat’ v inovovani informa¢no-komunikacnych technologii v jednotlivych
ucebniach, posluchariiach a v kancelariach na za icelom podpory inovativnych
foriem vyucby, vedy, vyskumu a spoluprace s praxou,

vramci jednotlivych dotaznikovych prieskumov vytvarat’ priestor pre
hodnotenie Studijného oddelenia Studentmi, tieto pravidelne vyhodnocovat’
a o prijatych zaveroch informovat’ akademicku obec PrF UMB,

V spolupraci s Univerzitnou kniZnicou UMB vytvarat’ priestor pre hodnotenie
kniZni¢nych sluzieb poskytovanych UMB, tieto pravidelne vyhodnocovat’
a o prijatych zaveroch informovat’ akademicki obec PrF UMB,

v spoluprici s Ustavom automatizicie a komunikacie UMB vytvarat’ priestor pre

prijimanie podnetov v stvislosti s akademickym informaénym systémom AIS2,



tieto pravidelne vyhodnocovat’ a 0 prijatych zaveroch informovat’ akademicku

obec PrF UMB.



8. Tematicka oblast’ ,Akademicka etika*

Index miery prevencie akademickych podvodov

Vzorka: vietci Studenti N=19983, z 1oho podia zvoleného filra N=78

68 @

/1

@ Hodnota podla vybraneho filtra I Hodnota za cell vzorku

100

Neetické praktiky s ktorymi sa Studenti stretli (u inych Studentov) (moznost vyberu viacerjch odpovedi)

Vrorka: vietei Studenti N=19983, 2 1oho podia zvelengho filtra N=T8

Odpisovanie pofas testov/vypracovanych zadani {vratane fahakoy) 50 % |
Précu si Studenti nevypracovali sami (semindrne, zivere€né price) 28 % I

Skusky za nich robi ind csoba 4% I

Odovzdavanie plagiatov (seminarne, zivere€né prace) 14 % I

Fingovanie afalebo manipulovanie dat (napr. odpovedi respondentov) 4%

Podiel respondentov podla zvolengho filtra, ktori sa stretli s uvedenymi praktikami

SLOVENSKA AKREDITALNA AGENTURA

I Podiel respondentov v celaj vzorke, ktori sa stretli < uvedenymi praktikami K*kl st fmossTve

Vipsiedhy reflektufd ndzory Studantov v rdémel prieskumu Akademicks Strthodi...
Vo vztahu k tematickej oblasti ,,Akademicka etika“ je poteSujuce, Zze vicSina Studentov sa
vyjadrila, Ze im v rdmci Stadia boli vysvetlené principy akademickej etiky a zdroven maja
Studenti za to, Ze su v ramci PrF UMB prijaté vhodné politiky, na zéklade ktorych dochadza

k predchadzaniu pred vznikov akademickych podvodov.

Napriek tomu, viacero Studentov deklarovalo, Ze sa pocas Studia stretli u svojich spoluZiakov

s akademickymi podvodmi (odpisovanim pocas pisomnych prav, plagiatorstvom a pod.).

Navrh na opatrenia:

- pokracovat’ v prijimani vhodnych opatreni a vytvarani vhodnych procesov na
prevenciu a rieSenie plagiatorstva a d’alSich akademickych podvodov,

- dosledne pristupovat’ k odhalovaniu a objasfiovaniu akademickych podvodov,

- prijimat’ doésledné opatrenia vo vztahu Kk Studentom, ktori sa dopustili

akademickych podvodov.



9. Tematicka oblast’ ,,Pandémia*

Méj Etudijny program by mal po pandémii nad'alej vyuzivat prvky diitanéného vzdelavania.

Vrzorka vietol Studenti N=19983, 1 toho podla zvolenshe filtra N=78

Fodiel suhlasiacich (rozhodne+skar suhlasim)
podla wwbrangho filtra

Podiel sihlasiacich (rozhodne+skar sihlasim)
w celej vzorke

Vyucba pocas pandémie

Wrorka: vietci Studenti N=19983, 2 1oho podfa zvoleného filtra N=T8

Madobudol/la som porovnatefné vedomosti ako pri prezen€nej vwuébe®
Spdsob hodnotenia predmetov (znamkovanie) zohfadiioval Specifika diftandne] vyudby*

Baola mi nahradena chybajica prax/prakticka wvyu€ba (napr. praca v labaoratériu, ateliéng®
Ma uspeiné zviddnutie predmetu som si musel/a dopifiaf
vedomosti zo zdrojov mima mojej tkaly

yulbe chyba Zivy kontakt s wéitelom - uitel prevaine posiela texty a zadania,
Studenti odasielaji vypracované dlohy

* na otazku necdpovedali prvaa | stupfia
Podiel podla vybrangho filtra: @ Takmer wietky predmety . VEésina predmetov @ Menzina predmetoy Takmer ziadne predmety Metyka sa ma to

Podiel (takmer vietky + vifsina predmetaov) v celej vzorke

SLOVENSIA AKREDITATNA AGEINTURA
Vipsiedhy reflektufd ndzory v rdmel KLmL i Shvrthod.. PRE WYSOKE SROLSTVD

Vo vSeobecnosti je mozné konstatovat, ze v ramci tematickej oblasti ,,Pandémia®, PrF UMB
vytvorila pre Studentov vhodné opatrenia pre realizdciu diStancného vyucovania v Case
pandémie, a tym vytvorili pre Studentov priestor pre nadobudnutie porovnatel'nych vedomosti
ako pri prezen¢nej vyucbe.

Je vSak nesporné, Zze napriek viacerym pozitivam distancnej (online) vyucby, tieto nikdy

plnohodnotnym spdsobom prezen¢nu vyucbu.

Navrh na opatrenia:

- prijat’ opatrenia pre realizaciu prezen¢nej vyucby, pokial’ to epidemiologicka
situacia v suvislosti s pandémiou dovol’uje,

- Vv pripade pretrvavajucej diStancnej (online) vyuc¢by prijimat’ vhodné opatrenia
pre kontinualne zlepSovanie diStan¢nej (online) vyucby,

- identifikovat’ silné stranky distan¢nej (online) vyucby, ktoré je mozné aplikovat’
Vramci prezennej vyucby azaroven tieto do prezenfnej vyucby aj

implementovat’ (vyucba zahrani¢énymi odbornikmi a pod.).



10. Tematicka oblast’ ,,Prax/staz*

Realizacia praxe/staze
Wzorka: KonGac Stedenti | a . stupfa/spojeného Stidia, ktorl dang akademicky rok planovali

0 za wybrany filter N=20
dentav

5
o

Wzorka: Len ti, ktori absolvovali prax N=3530, £ tohe za wybrany filter N=4

Nedostatocny pocet odpovedi pre vybrany filter.

Podiel podla wybraneho filtra: . Ano . Nie

I Podiel suhlasiacich v celej vzorke

Index urovne spokojnosti s pripravou
a priebehom praxe/staze

Vzorka: Kendac Studenti | a Il stupfa/spojeného Etidia, ktor dany akademicky rok planovali
ukon&il ziskanim titulu a zaroved absohovali prax M=3530, z toho za vybrany filter N=4

®

Nedostatoény poéet odpovedi pre vybrany filter.

@ Hodnota podla vybraného filtra |Hcd'10‘.a za celd vzorku

Vipsiedhy reflektufd ndzory Studantov v rdémel prieskumu Akademicks Strthodi...

7 vee

ka
Absolvovalfa prax / staz m

Co prax/staz dala §tudentom:

(vyber max. 3 moZnosti)

Wzorka: KonGac Stedenti | a Il stupfa/spojeného Stidia, ktorl dany akademicky rok planovali

ukon&il ziskanim titulu a zaroven absohovali prax M=3530, z toho za vybrany filker N=4

Viac praktickych odbornych zruénosti

Ujasnenie si, €o chcem
w pracovnam Zivote robif

Spoznanie svojich kvalit a nedostatkow

Lepiie odborme a teroeticke znalosti

Vieobecne pracovneé navyky
(napr. schopnosf organizovaf si éas)

Maove kontakty

Makke zruénosti (mapr. praca v time,
komunikaéné zruénosti)

Spochybnenie ufitoénost toha,
€0 sa v dkole uéim

znizenie obav zo vstupu na trh prace

Nedostato€ny pocet
odpovedi pre vybrany
filter.

Podiel respondentov podlia zvoleného filtra, ktor si vybrali uvedené prinosy

Podiel respondentov v celej vzorke, ktori si vybrali uvedene prinosy

SLOVENSKA AKREDITALNA AGENTURA
PRE VYSOKE SKOLSTVO

V ramci tematickej oblasti ,,Prax/stdz* nebolo zo strany respondentov ziskany dostato¢ny

pocet odpovedi, aby mohlo dgjst’ k relevantnému vyhodnoteniu vysledkov v rdmci tejto

tematickej oblasti.

Navrhy na opatrenia:

- podporovat’ a pokratovat’ v &innosti Ustavu klinického vzdelavania PrF UMB,
pricom sa zamerat’ na rozvijanie uZz existujicich klinickych predmetov, ako aj
pokracovat’ vo vytvarani novych Kklinickych predmetov, ktoré Studentom

napomoézu pri aplikacii teoretickych poznatkov v ramci rieSenia konkrétnych

pravnych problémov,

- pokracovat’ uz v existujucich bilateralnych spolupracach, ako aj vytvarat’ nové
bilaterilne spolupriace s odbornou pravnou praxou za ucelom realizacie stazi

Studentmi v ramci predmetu Pravna klinika stazi v gescii Ustavu klinického

vzdelavania PrF UMB,

- vytvarat’ priestor pre vykon odbornych pravnych praxi zo strany Studentov

rwvr

(zavedenie povinnych stazi a pod.).



11. Tematicka oblast’ ,,Zivot po vysokej §kole*

Ucitelia mi pomahajii naplnit méj potencial Podpora poskytovana studentom
Wzorka: KonGad Studenti | a Il stupfa/spojeného Stidia N=6320, 2 Vzorka: Kondiac Stedenti | a 1. stupfia/spojeného Etddia, ktorl dany akademicky rok planovali
toho za vybrany filter N=20 ukenéil ziskanim tituly N=5942, z toho za vybrany fillePbecivzorka ma malo respondentoy
| Pozor, vzorka ma malo respondantoy
Ma ikole pracuje osoba,
ktora ma motivovala isf si za swojim cielom

Maoja Skola dba o to,
aby jej Studenti beli v Zivete Uspeini

Vifaka majmu doterajiiemu stidiu sa citim byl
pripraveny/a na fivot po vysokej skale

T
[ Lo
[ o [ an |

Podiel podla vybrangho filtra: . rozhodne + skdr suhlasim '. rozhodne + skar nesughlasim

Podiel sihlasiacich {rozhodne + skér sihlasim} v celej vzorke

Prechod na trh prace
Kondiaci Studenti | a Il. stupfia/spojendho Sthdia, kierl dany akademicky rek pldnujl ukendt ziskanim
titulu a nasledne pracoval N=2400, z toha za vybrany filter N=3

Podiel (takmer vietci + viéSina uditelov) Skola mi pomohla najst si zamestnanie

poda vybranéha filtra alebo staf sa podnikatefom/Zivnastnikom N edostatﬂcny pﬂcet
Podiel (takmer vietei + vigiing uditeloy) Pri uchadzani sa o zamestnanie mi skola Od P0V9d| pre "")"bra n)’
v celej vzorke poskytla padparu (napr. pisanie CV, simulovanie fl |tEI"

pracovnych pohovoroy, odpariéad list)

Podiel podia vybrangho filtra: . rozhodne + skar sihlasim . rozhodne + skar nesuhlasim

Podiel suhlasiacich {rozhodne + skar sahlasim) v cele) vzarke

N L N L SLOVENSIA AKREDITATNA AGEINTURA
Vipsiedhy reflektufd ndzory v rdmel KLmL al dtvrthed... PRE WYSOKE SROLSTVD

Tematicka oblast’ ,,Zivot po vysokej skole* odzrkadl'uje, ze Studenti konciacich ro¢nikov
vyjadrili ndzor, Ze pedagdgovia su ndpomocni pri napliani potencialu jednotlivych Studentov
a zaroven s osobami, ktoré mézu Studenti povazovat’ za vzory, ktoré ich motivuju ist’ si za

svojim ciel'om a pripravuju Studentov na zivot po vysokej skole.

Navrhy na opatrenia:

- vytvarat’ priestor pre hodnotenie kvality poskytovanej vyucby PrF UMB zo
strany absolventov.



12. Zaver
Vedenie PrF UMB ma zaujem neustale zvySovat uroven kvality poskytovaného
vysokoskolského vzdelavania a zaroven aj zlepSovat podmienky vyucbového procesu vo

vzt'ahu k Studentom, pedagoégom, ako aj uchddzacom o Stadium.

Ziskavanie pravidelnej spdtnej védzby vo forme dotaznikovych prieskumov je mozné
povazovat’ za objektivny nastroj pre vnutorné hodnotenie poskytovaného vzdelavacie

procesu, pricom vedenie PrF UMB v plnom rozsahu respektuje zistené skuto¢nosti.

V d’alSom obdobi bude vedenie PrF UMB pokracovat’ v dotaznikovych prieskumoch, pricom
za ciel si kladie zvySenie zapojenosti Studentov, ako aj vedecko-pedagogickych
zamestnancov do tychto prieskumov, nakolko nizka miera ndvratnosti dotaznikov sice
umoznila ziskat' dolezity, avSak len ciastkovy obraz o pozitivnych, pripadne kritickych

momentoch v zivote fakulty.

V ramci jednotlivych tematickych oblasti sme identifikovali silné a slabé miesta, ako aj
prilezitosti pre prijatie opatreni, ktorych cielom je bud’ stabilizovat’ existujuce procesy, ktoré
su zo strany Studentov hodnotené ako silné stranky PrF UMB alebo zlepsit, pripadne zaviest’
nové procesy, ktoré napomézu k zvySeniu kvality poskytovaného vysokoSkolského

vzdelavania PrF UMB.

Sprava o vysledkoch $tudentského prieskumu ,,AKADEMICKA STVRTHODINKA 2021¢
vo vztahu k PrF UMB bola prerokovana na zasadnuti Grémia dekana PrF UMB dna
29.11.2021.

Sprava o vysledkoch $tudentského prieskumu ,,AKADEMICKA STVRTHODINKA 2021¢
vo vzt'ahu k PrF UMB bola prerokovand na zasadnuti Rady pre vnutorny systém kvality PrF
UMB dna 27.1.2022.



