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Abstrakt

Tento prispevok pojednadva o treste povinnej prace ako o jednom z alternativnych trestov. Autoriv uivode prispevku
priblizuju citatelovi podstatu alternativnych trestov, ich vyznam a vyhody, ktoré prindsa ich aplikovanie v praxi.
Autori rozoberajii a charakterizuju podstatu trestu povinnej prace najmd z hl'adiska jeho realizdcie od rozhodnutia
sudu o jeho ulozeni az po jeho samotny vykon. V prispevku je podrobnejsie rozpracovand otizka podmienok

ukladania a tiez nasledného vykonu trestu povinnej prace.
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Abstract

This paper deals with the penalty of compulsory labor as one of the alternative punishments. In the introduction
to the article, the authors introduce the reader to the essence of alternative punishments, their meaning and the
benefits that the application of alternative punishments brings in practice. The authors analyze and characterize
the essence of the punishment of compulsory labor, especially in terms of its implementation from the court's
decision to impose it to its actual execution. The article elaborates in more detail the issue of the conditions of

imposition and also the subsequent execution of the sentence of compulsory labor.

Key words
unconditional sentence of imprisonment, alternative sentences, punishment of compulsory labor, execution of the

sentence of compulsory labor

' Autor prispevku Dr. h. c¢. prof. JUDr. Jaroslav Ivor, DrSc. aktudlne pdsobi na Katedre trestného prava,
kriminoldgie, kriminalistiky a forenznych disciplin Pravnickej fakulty Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici.
Pocas dlhoro¢ného pdsobenia v akademickej a vedeckej oblasti sa v ramci svojej publikaénej ¢innosti stal autorom
alebo spoluautorom viacerych monografii, u¢ebnic, vysokoskolskych u¢ebnych textov, §tadii a odbornych ¢lankov
v odbornych ¢asopisoch publikovanych doma aj v zahrani¢i. E-mail: jaroslav.ivor@umb.sk.

2 Spoluautorka prispevku JUDr. Marta Hlava¢ové je externou $tudentkou doktorandského §tudia na Katedre
trestného prava, kriminologie, kriminalistiky a forenznych disciplin Pravnickej fakulty Univerzity Mateja Bela
v Banskej Bystrici.

134



PRAVNE ROZPRAVY ON-SCREEN III. — Sekcia verejného prava

online vedecka konferencia — 7. mdj 2021

Uvod

Trest povinnej prace vzhl'adom na jeho charakter mézeme nepochybne zaradit’ medzi
alternativne tresty, a teda tresty, ktoré nie st spojené s obmedzenim osobnej slobody pachatela,
ako je to v pripade nepodmienecného trestu odnatia slobody. Okrem toho, ze odsudeny
vykondvajuci trest povinnej prace nie je obmedzeny na osobnej slobode izolaciou v ustave na
vykon trestu odnatia slobody, je trest povinnej prace prinosny pre odsudeného aj z hl'adiska
vychovného posobenia na jeho osobu, kedy odstdeny obnovuje, pripadne udrzuje alebo
prehlbuje svoje pracovné navyky.? Trest povinnej prace tak nemusi byt len sankciou za
spachany trestny ¢in, ale méze prispiet’ k resocializécii a pracovnej adaptacii pachatel’a v jeho
d’alSom Zivote po skonceni vykonu trestu. V neposlednom rade vykon trestu povinnej prace
prindsa 0zitok aj celej spolo¢nosti, nakol'ko predmetom povinnych prac byvaju spravidla

verejnoprospesné a aktivaéné ¢innosti.

1 Charakteristika a vyznam alternativnych trestov

Na zaciatok eSte predtym ako sa dostaneme k samotnému trestu povinnej prace ako
ustrednej téme tohto prispevku, povazujeme za podstatné aspon v kratkosti priblizit’ podstatu
a vyznam alternativnych trestov.

Ako sme uz v ivode naznacili a ako aj zo samotného privlastku ,,alternativne* vyplyva,
tieto tresty predstavuju urcitu alternativu k nepodmiene¢nému trestu odnatia slobody. Pri
nahradeni nepodmiene¢ného trestu odnatia slobody alternativnym trestom, ktory je
obvinenému pachatel'ovi uloZeny, nie je odstideny obmedzeny na svojej osobnej slobode
izolovanim v penitenciarnom zariadeni, resp. v ustave na vykon trestu odnatia slobody.

Ulozenim alternativneho trestu a ponechanim odstdeného na slobode, odsudeny
nad’alej s urcitymi obmedzeniami funguje vo svojom doterajSom zivote, v dosledku ¢oho
ostavaji zachované jeho rodinné a socialne vdzby. Vykon alternativneho trestu zaroven
minimalizuje negativne nasledky vykonu trestu suvisiace so stratou prace a zhorSenim

majetkovej situdcie a socidlnych pomerov pachatel’a.*

3 Pozri Dévodovi spravu k zakonu ¢. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni zakona &. 5/2004
Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (zdkon
o vykone trestu povinnej prace).

4 CENTES, J. a kol: Trestny zakon Velky komentar. 5. aktualizované vydanie. EUROKODEX: Zilina, 2020. s.
118.
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Alternativne tresty na rozdiel od nepodmienecného trestu odnatia slobody maju
podstatne miernejs$i dopad na psychiku odstudenych, a to aj vd’aka zachovavaniu spominanych,
rodinnych, socidlnych a ekonomickych vizieb. Zaradeniu do riadneho Zivota bez porusovania
pravnych a spolocenskych noriem, a teda k zniZeniu rizika recidivy prispieva aj skuto¢nost’, ze
odstideny ponechanim na slobode nie je vystavovany nepriaznivym vplyvom a tlaku ¢i uz
samotného prostredia penitencidrneho zariadenia, alebo vplyvom odstdenych o0sob
nachadzajucich sa vo vykone trestu odnatia slobody.

Vyrazne pozitivnym aspektom alternativnych trestoch je znizovanie poctu odsudenych
v ustavoch a ostatnych penitenciarnych zariadeniach. Slovenska trestné politika uz niekol’ko
rokov ¢eli zdvaznému problému spojenému s preplnenost’ou a prekracovanim kapacit ustavov
na vykon trestu odiatia slobody’ a s tym stivisiacim nedostatkom persondlu, najmi v zlozkach
Zboru vizenskej a justinej straze, ktorého zamestnanci maji okrem iného na starosti aj vykon
dozoru a kontroly nad odstdenymi. Jednym z rieSeni ako znizovat pocty odsudenych vo
vykone nepodmienecéného trestu odnatia slobody a znizovat’ ndpor na zamestnancov Zboru
vizenskej a justicnej straZe a ostatny personal naSich véznic, je nepochybne prave nahradzanie
nepodmienecného trestu odnatia slobody inymi alternativami nespojenymi s umiestiiovanim
odsudenych do vykonu nepodmienecného trestu odnatia slobody.

Pozitiva a vyhody alternativnych trestov sa nedotykaju len odstidenych osdb, ale celej
spolocnosti, a to z hl'adiska ekonomickych nakladov spojenymi s alternativnymi trestami, ktoré
si podstatne niz§ie, nez ndklady, ktoré musi $tat vynaloZit' na chod ustavov na vykon trestu
odnatia slobody ana zabezpeCenie zakladnych potrieb kazdého jedného odsudeného
vykonavajuceho trest odiatia slobody v ustave. Denné naklady na jedného odstudeného v tstave
na vykon trestu odiiatia slobody dosahuju priblizne 40,00 EUR,® ktoré st financované zo $titnej
pokladnice, ktorej prijmy su tvorené z velkej Casti prave platbami danovnikov. Alternativne
tresty su tak menSou finan¢nou zatazou pre S$tat a st spojené s mensimi nakladmi Statu.
Dokonca aj elektronicky monitoring odsudenych, ktory byva spravidla stcastou vykonu
alternativnych trestov, je menej nakladny, ako pobyt odstideného vo vykone trestu odnatia
slobody. V tomto smere nachadza svoje opodstatnenie prave trest povinnej prace, kedy naklady
spojené s jeho vykonom znasa odsudeny a zarovenn jeho vykonom vytvara celospoloc¢ensky

prospesné hodnoty. Naklady trestu povinnej prace ako cestovné, ubytovacie ¢i stravovacie

5> Dostupné na internete: https://www.zvjs.sk/sk/statistiky [cit. 2021-03-17].
® Dostupné na internete: https://www.justice.gov.sk/Stranky/aktualitadetail.aspx?announcementID=2576
[cit.2021.03.17].
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naklady znaSa odsudeny v celom rozsahu sam. Okrem tychto sa mézu objavit’ vydavky na
ochranné pracovné prostriedky, naradie alebo iny material potrebny na vykon pracovnej

ginnosti, ktoré st uz vsak v rézii poskytovatel'a prace’.

2 Charakteristika trestu povinnej prace

Trest povinnej prace ako trestnopravnu sankciu upravuje zakon ¢. 300/2005 Z. z.
Trestny zékon v ustanoveniach § 54 a § 55, priCom blizSie podmienky jeho vykonu najdeme
upravené v osobitnom pravnom predpise zakone €. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej
prace a o doplneni zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov.

Podstata trestu povinnej prace spociva v tom, Ze odstideny namiesto jeho izolovania
v penitencidrnom zariadeni, vykonava ako sankciu za svoju trestnopravnu ¢innost’ povinnu
pracu v sidom uréenom a zdkonom stanovenom rozsahu.® Povinnd prica, ktort odsudeny
vykonadva ma charakter verejnoprospesnych prac alebo prac vykondvanych vo verejnom
z4ujme.” Odstideny musi trest povinnej prace vykonavat’ osobne, vo svojom vol'nom &ase a bez
naroku na akukolvek ¢&i uz pehazni, alebo nepenaznii odmenu.'® , Uvedené podmienky
napliiajii obsah trestu povinnej prdce ako represivneho opatrenia, ktoré ma byt predovsetkym
ujmou na konkrétnych pravach pdachatela. Bez ich existencie by uloZenie trestu nemalo
pozadovany ucinok. “!!

Vzhl'adom na druh povinnych prac ide najmé o prace, ktoré¢ su vykonavané vo vzt'ahu
k statu, vysSiemu uzemnému celku alebo obci. Okrem tychto subjektov moézu byt
poskytovatel'om prace aj pravnické osoby, ktoré pdsobia v zdkonom presne vymedzenych
oblastiach, ako napriklad v oblasti vzdelavania, kultiry, ochrany I'udskych préav, rozvoja vedy,

rozvoja telesnej kultary, socialnej pomoci, charitativnej ¢innost’ alebo inej verejnoprospesne;j

7 Pozri § 11 ods. 4 zakona ¢&. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni zakona ¢. 5/2004 Z. z.
o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (zakon o vykone
trestu povinnej prace) v platnom zneni.

8IVOR, J.— ZAHORA, J.: Repetitorium rekodifikovaného trestného prava. Bratislava: Tura Edition, 2012. s. 55.
% Pozri Dévodovi spravu k zakonu ¢. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni zakona €. 5/2004
Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (zakon
o vykone trestu povinnej prace).

10 Pozri § 55 ods. 3 zékona ¢&. 300/2005 Z. z. Trestného zakona v platnom zneni.

! Online verzia diela ,,Trestny zdkon Velky komentar*, spracovaného autorskym kolektivom pod vedenim prof.
JUDr. Jozefa Centésa, PhD., ktory bol vydany vo vydavatel'stve Eurokodex, s.r.o. v septembri 2013. Dostupné na
internete:https://www.epi.sk/eurokodex-komentar/Eurokodex-komentar-zakona-c-300-2005-Z-
z.htm?fid=2594514&znenie=2020-01-01[cit.2021.03.17].
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¢innost’, ktora sa nevykonava na i¢ely dosiahnutia zisku.'? Vo vietkych pripadoch sa vykonom
povinnej prace zabezpecuju verejné zaujmy a potreby, preto tak subjekty poskytujice
odsudenému pracu nemozu z vykonanej povinnej prace profitovat’ vo forme vykazovania zisku.

Subjekt, ktory méd zaujem o poskytovanie prace odsudenym v ramci vykonu trestu
povinnej prace, sa moze poskytovatelom prace stat’ na zéklade pisomnej ziadosti adresovanej
okresnému studu s uvedenim druhu, rozsahu a miesta vykonu prace. Nasledne dochadza medzi
sudom a budicim poskytovatelom k uzatvoreniu pisomnej dohody o zabezpecCeni povinnej
prace alebo uzatvoreniu pisomnej ramcovej zmluvy.!?

Trest povinnej prace je vylu¢ne sankciou v zmysle Trestného zakona a jeho vykon
nezaklada vznik a ani potrebu vzniku pracovného pomeru, alebo iného pracovnopravneho
vzt'ahu. Vykon trestu povinnej prace sa riadi osobitnym trestnopravnym predpisom, pricom
pouzitie pracovnopravnych predpisov, okrem predpisov v oblasti bezpecnosti a ochrany
zdravia pri préci, je vylicené.'*

Odstudenym, ktorym je ulozeny trest povinnej prace, sa zamerne uréuju prace, ktoré su
¢i uz pre druh a charakter prace, alebo pre nizky zarobok pre potencionalnych uchadzacov
0 zamestnanie nezaujimave, ale ktorych vykonavanie je pre spolo¢nost potrebné az
nevyhnutné.

Napriek verejnoprospeSnym zaujmom, ktoré sa vykonom trestu povinnej prace
napliiiaji, ostava prvorady sankény a represivny charakter trestu, kedy aj odstideny pachatel
musi vnimat’ uloZenie takéhoto trestu ako trestnopravny postih.

Na tomto mieste je tiez dolezité spomenut’ zdkaz nutenej prace ako otdzku ochrany
zékladnych l'udskych prav vo vztahu k povinnej préci, ktori vykondva odsudena osoba na
zéklade rozhodnutia trestného sidu. V tomto smere je tato stranka trestu povinnej prace jasna
a odpoved’ou na otazku, ¢i vykonom trestu povinnej prace nemoze dochadzat’ k poruSovaniu

zdkazu nutenej prace je priamo Ustava Slovenskej republiky."® Ustava vo vieobecnosti

12 Pozri § 2 ods. 1 zdkona ¢&. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni zakona ¢. 5/2004 Z. z.
o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (zakon o vykone
trestu povinnej prace) v platnom zneni.

13 Pozri § 4 ods. 3 zakona ¢&. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni zakona ¢. 5/2004 Z. z.
o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (zakon o vykone
trestu povinnej prace) v platnom zneni.

14 Pozri § 12 ods. 1 zékona ¢&. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni zdkona ¢. 5/2004 Z. z.
o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (zakon o vykone
trestu povinnej prace) v platnom zneni.

15 Pozri Dovodovu spravu k zékonu &. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni zdkona ¢&. 5/2004
Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (zakon
o vykone trestu povinnej prace).
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stanovuje zékaz vysielania na nitené prace alebo nutené sluzby'®, avsak d’alej z tohto zdkazu
vynima povinnu pracu ako sankciu ulozenu pachatel'ovi trestného ¢inu, kedy za natenu pracu
nemozno povazovat’ prace ukladané podl'a zdkona osobam vo vykone trestu odnatia slobody
alebo osobam vykondvajucim iny trest, nahradzujici trest odnatia slobody.!” Problematiku
natenej a povinnej prace rozobera aj Dohovor €. 29 o nutenej alebo povinnej praci prijaty
Medzinarodnou organizaciou prace uz dia 28.06.1930, ktory na naSom uUzemi nadobudol
platnost’ diia 30.10.1958.!® Dohovor vo svojom ¢lanku 2 negativne vymedzuje, Ze nitend alebo
povinna praca nezahfia ,.Ziadnu pracu ani sluzbu, ktora sa od ktorejkolvek osoby vymdha
v dosledku odsudenia sudnym rozhodnutim, pokial sa tato praca alebo sluzba vykonava pod
dohladom a kontrolou verejného uradu a pokial sa nazyvanad osoba neprenajima ani nedava k
dispozicii sukromnym jednotlivcom, sukromnym spolocnostiam ani sukromnym pravnickym

osobam. “

3 Podmienky ukladania a vykonu trestu povinnej prace

V zmysle spominaného ustanovenia § 54 Trestného zakona moze sud trest povinnej
prace ulozit’ pachatelovi pre€inu, pri ktorom hornd hranica trestnej sadzby nepresahuje 5
rokov.?’ Z dikcie predmetného ustanovenia je zrejmé, ze zamerom zakonodarcu je ukladanie
tohto alternativneho trestu pachatel'om menej zavaznych trestnych Cinov. ,, V sulade so zasadou
depenalizacie umoznuje vykonat trest najmd odsudenym, u ktorych by uloZenie iného trestu
predstavovalo neprimerany zdasah do prav v porovnani so zavaznostou spachaného trestného
¢inu. “*! Zaroven je podstatné, Ze ustanovenim § 54 stanovena hranica trestnej sadzby nie je
trestnou sadzbou urcenou v osobitnej Casti trestného zdkona pre konkrétny trestny ¢in, ale ide

o sadzbu, resp. jej hornti hranicu vymerana sidom pre konkrétneho pachatel’a.??

16 Pozri ¢l. 18 ods. 1 zakona &. 460/1992 Zb. Ustavy Slovenskej republiky v platnom zneni.

17 Pozri ¢l. 18 ods. 2 pism. a) zdkona ¢. 460/1992 Zb. Ustavy Slovenskej republiky v platnom znen.

18 Pozri Ozndmenie Federalneho ministerstva zahrani¢nych veci ¢. 506/1990 Zb..

19 Pozri ¢l. 2 pism. ¢) Dohovoru €. 29 o nitenej alebo povinnej praci zo dia 28.06.1930.

20 Pozri § 54 zakona €. 300/2005 Z. z. Trestného zékona v platnom zneni.

21 Online verzia diela ,,Trestny zékon Velky komentar”, spracovaného autorskym kolektivom pod vedenim prof.
JUDr. Jozefa Centésa, PhD., ktory bol vydany vo vydavatel'stve Eurokodex, s.r.o. v septembri 2013. Dostupné na
internete:https://www.epi.sk/eurokodex-komentar/Eurokodex-komentar-zakona-c-300-2005-Z-
z.htm?fid=2594514&znenie=2020-01-01[cit.2021.03.17].

22 Online verzia diela ,,Trestny zdkon Velky komentar*, spracovaného autorskym kolektivom pod vedenim prof.
JUDr. Jozefa Centésa, PhD., ktory bol vydany vo vydavatel'stve Eurokodex, s.r.o. v septembri 2013. Dostupné na
internete:https://www.epi.sk/eurokodex-komentar/Eurokodex-komentar-zakona-c-300-2005-Z-
z.htm?fid=2594514&znenie=2020-01-01[cit.2021.03.17].
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Trest povinnej prace méze sud ulozit’ vzhladom na okolnosti, zavaznost’ spachaného
pre¢inu a pomery pachatel'a vo vymere 40 az 300 hodin.?* Odpracovanie sidom stanoveného
rozsahu trestu povinnej prace stanovuje casovy harmonogram vypracovany probacnym
uradnikom za stc¢innosti odsudeného. Napriek moznosti rozvrhnutia pracovné Casu, v ramci
ktorého odstideny vykonava trest povinnej prace, je rozsah a doba, v ktorej musi byt’ tento trest
vykonany, limitovany zdkonom. Odstudeny musi v jednom kalendarnom mesiaci odpracovat’
v rozsahu najmenej 20 hodin?*, pri¢om je povinny trest povinnej prace vykonat’ najneskor do
jedného roka od nariadenia vykonu tohto trestu.>> Nesplnenie povinnosti vykonat' trest do
jedného roka ma za nasledok premenu trestu na nepodmieneény trest oditatia slobody.2

Trest povinnej prace je mozné ulozit’ aj mladistvému pachatelovi, kedy vymera trestu
nesmie prevySovat’ polovicu hornej hranice trestnej sadzby ustanovenej zdkonom.?” Mladistvy
odsudeny je povinny pritom odpracovat’ 15 hodin za kalendarny mesiac.

Osobitou podmienkou ulozenia a vykonu trestu povinnej prace je sthlas odsudeného.
Ulozenie trestu vyzaduje predchédzajici suhlas a bez jeho udelenia sud takyto trest ulozit
nemdze.”®

O nariadeni vykonu trestu povinnej prace rozhoduje sud, v obvode ktorého ma
odsudeny trest vykonat, po vykonatelnosti rozhodnutia, ktorym bol trest povinnej prace
ulozeny®’, ato samostatnym rozhodnutim, v ktorom std uré druh, miesto vykonu trestu.
Vymeru trestu urcuje uz sud konajlci v trestnej veci, za ktortl sa odsuidenému pachatel'ovi
uklada trest, a teda v rozhodnuti vo veci samej spolu s rozhodnutim o vine pachatel’a.

Predtym ako prislusny sud na nariadenie vykonu trestu povinnej prace rozhodne o jeho

vykone, proba¢ny uradnik sudu vyzve odstideného k prejednaniu podmienok vykonu trestu

23 Pozri § 54 zakona €. 300/2005 Z. z. Trestného zakona v platnom zneni.

24 Pozri § 2 ods. 3 zékona &. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni zakona ¢&. 5/2004 Z. z.
o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (zdkon o vykone
trestu povinnej prace) v platnom zneni.

25 Pozri § 55 ods. 1 zékona ¢&. 300/2005 Z. z. Trestného zékona v platnom zneni.

26 Online verzia diela ,,Trestny zékon Velky komentar”, spracovaného autorskym kolektivom pod vedenim prof.
JUDr. Jozefa Centésa, PhD., ktory bol vydany vo vydavatel'stve Eurokodex, s.r.o. v septembri 2013. Dostupné na
internete:https://www.epi.sk/eurokodex-komentar/Eurokodex-komentar-zakona-c-300-2005-Z-
z.htm?fid=2594514&znenie=2020-01-01[cit.2021.03.17].

27 Pozri § 111 zakona &. 300/2005 Z. z. Trestného zakona v platnom zneni.

2 IVOR, J.— ZAHORA, J.: Repetitorium rekodifikovaného trestného prava. Bratislava: Tura Edition, 2012. s. 55.
29 Pozri § 3 ods. 1 zakona &. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni zékona &. 5/2004 Z. z.
o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (zakon o vykone
trestu povinnej prace) v platnom zneni.

140



PRAVNE ROZPRAVY ON-SCREEN III. — Sekcia verejného prava

online vedecka konferencia — 7. mdj 2021

povinnej prace.’® Prejednanie je zamerané najmi rozvrhnutie pracovného &asu, tak aby
odsudeny vykonaval trest vo svojom vol'nom ¢ase a v potrebnom rozsahu prihliadajic na to, ¢i
je odsudeny zamestnany alebo nie.!

Okrem prejednania podmienok a nasledného dohladu nad odsudenym?2, probaény
a mediacny uradnik v stvislosti s vykonom trestu povinnej prace plni aj d’alSie ulohy.
V suvislosti so zabezpecenim vykonu trestu povinnej prace probac¢ni tradnici vedu evidenciu
prac, ktoré s svojou ndplnou a charakterom vhodné na vykon trestu povinnej prace. Probacny
uradnik zastava poziciu akéhosi sprostredkovatel’a medzi odsudenym a poskytovatel'om prace.
Prave na tomto mieste sa ukazuje potreba a dolezitost’ inStititu probacnych a media¢nych
uradnikov, ktori zohravaju doélezitd ulohu pri efektivnom a u¢innom vykone nielen trestu
povinnej préce, ale vSetkych alternativnych trestov.

Na zabezpecovani pracovnych moznosti pre odsudenych na vykon trestu povinnej prace
sa podiel’a aj urady prace, socialnych veci a rodiny, ktoré aspon raz za mesiac poskytuji sadom
informacie o volnych pracovnych miestach aktivac¢nej ¢innosti, ktoré sa nepodarilo obsadit’
uchadzaémi o zamestnanie, ktorych urady vo svojej evidencii eviduju.>

Odsudeny uloZzeny a nariadeny trest povinnej prace vykonava v obvode svojho bydliska
alebo aj mimo stanoveného obvodu, ak s tym odsudeny suhlasi.

Ako aj pri inych trestoch popri vykonu trestu povinnej prace moze byt odstdenému
nariadené plnenie povinnosti alebo dodrziavanie obmedzeni podl'a ustanovenia § 51 ods. 3, ods.
4 Trestného zakona,** ktoré spolocne s trestom posobia na odstideného pachatel’a a vedu ho
k riadnemu zivotu. Dodrziavanie sidom uloZzenych obmedzeni a — alebo povinnosti pocas
vykonu trestu povinnej prace kontroluje a dohliada proba¢ny uradnik.

Pri ukladani trestu povinnej prace je ddlezité, aby sud dbal na aj moznosti odsudené¢ho
s ohl'adom na jeho zdravotny stav. Sid nemdze trest povinnej osobe ulozit’ osobe, ktora pre

chorobu alebo traz nie je schopnéd vykonavat’ pracovnu ¢innost’ (dlhodoba praceneschopnost’

30 Pozri § 3 ods. 2 zékona €. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni zékona &. 5/2004 Z. z.
o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (zakon o vykone
trestu povinnej prace) v platnom zneni.

31 Pozri Dévodovi spravu k zékonu €. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni zdkona ¢. 5/2004
Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (zakon
o vykone trestu povinnej prace).

321VOR, J.—ZAHORA, J.: Repetitorium rekodifikovaného trestného prava. Bratislava: Tura Edition, 2012. s. 55.
3 Pozri § 4 ods. 4 zdkona &. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni zakona ¢&. 5/2004 Z. z.
o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (zakon o vykone
trestu povinnej prace) v platnom zneni.

34 Pozri § 55 ods. 1 zakona ¢&. 300/2005 Z. z. Trestného zékona v platnom zneni.
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alebo invalidita),*> v opaénom pripade by bol takto ulozeny trest nevykonatelny. V pripade, ak
sa pocas vykonu trestu povinnej prace stane odstideny praceneschopny, avsak len docasne, sud
po doruceni potvrdenia o praceneschopnosti vykon trestu prerusi na nevyhnutnt dobu, pricom
tato doba sa do vykonu trestu nezapocitava. V pripade, ak zdravotny stav odsudeného tomuto
nedovol'uje vykonavat’ doteraj$iu povinni pracu, ma sud moznost’ rozhodnut’ o preradeni na
iny vhodny druh prace. K odlozeniu alebo preruSeniu vykonu trestu dochadza aj v pripade
tehotnej odsudenej alebo odsudenej, ktora je matkou novonarodeného dietata, priCom doba
odlozenia ¢i prerusenia moze trvat’ najviac jeden rok. Rovnako vykon trestu odiatia slobody
alebo vykon vizby v inej trestnej veci mé za nasledok odlozenie alebo prerusenie vykonu trestu
povinnej prace.>®

Zakon upravuje aj inStitat upustenia od vykonu trestu pre pripady, kedy sa odsudeny
stane bez vlastného zavinenie trvalo praceneschopnym alebo invalidnym.’” Upustenie od
vykonu trestu povinnej prace je mozné aj z inych vaznych dévodov, ktoré vSak zakon blizSie
nespecifikuje, a teda ostdva na uvazeni sidu ako posudi vaznost’ odsidenym deklarovanych
dévodov. Upustenie od vykonu trestu povinnej prace ma pre odsudeného rovnaky ucinok ako
pri jeho vykonani, nakolko pravoplatnostou rozhodnutia o upusteni sa povazuje trest za
vykonany.*

Ak odsudeny riadne vykona trest povinnej prace a dodrzi sidom ulozené obmedzenia
a povinnosti, dochadza k zahl'adeniu odsudenia a na odsudeného sa hl'adi, ako na netrestaného.
V opacnom pripade dochadza k premene trestu povinnej prace na trest odnatia slobody. Sud za
kazdé dve hodiny trestu povinnej prace, ktoré neboli vykonané, ulozi a nariadi vykon jedné¢ho

diia trestu odniatia slobody nepodmieneéne.>”

33 Pozri § 55 ods. 2 zékona ¢&. 300/2005 Z. z. Trestného zékona v platnom zneni.

36 Pozri § 5 zakona ¢. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (zakon o vykone trestu
povinnej prace) v platnom zneni.

37 Pozri § 55 ods. 5 zékona ¢&. 300/2005 Z. z. Trestného zdkona v platnom znen.

38 Pozri § 7 ods. 2 zakona &. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni zakona ¢&. 5/2004 Z. z.
o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (zakon o vykone
trestu povinnej prace) v platnom zneni.

3 Pozri § 55 ods. 4 zakona ¢&. 300/2005 Z. z. Trestného zékona v platnom zneni.
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Zaver

Zaverom mozeme uviest’, ze trest povinnej prace ako alternativny trest prinasa viaceré
vyhody, a to za sucasného naplnenia zakladnych funkcii trestu. Trest povinnej prace je
fakultativny trestom, ktory sud uklad4d pachatelom menej zavaznej trestnej Cinnosti, kedy
vzhl'adom na okolnosti trestného skutku nie je potrebné ulozenie nepodmienecného trestu
odnatia slobody, ale postaCuje aj trest miernejsi. Povazujeme za potrebné vyzdvihnut, ze trest
povinnej prace nie je len sankciou za spachany trestny €in, ale zaroven ma silny vychovny
ucinok, pretoze vykon tohto trestu posobi na resocializaciu a adaptaciu odsudeného pachatel’a
a napomaha mu v jeho d’alSej, najmi pracovnej realizacii, po skon¢eni vykonu trestu. Riadny
vykon trestu povinnej prace je povinnostou odsudeného, avsak jeho efektivita a Gi¢innost’ je
tiez v rukach probac¢nych uradnikov, ktori s zdkonom povereni nielen doh'adom a dozorom
nad odsidenymi, ale su zaroven aj sprostredkovateImi prace medzi odsudenym
a poskytovatelom prace. Postavenie a tiloha probacnych uradnikov je tak pri vykone trestu
povinnej prace ako alternativneho trestu nesmierne ddlezita a zohravaju doéleziti ulohu pri
skvalitnovani a zefektiviiovani trestu povinnej prace. Pre odstdenych je tiez priazniva ta
skutocnost, Ze vykonanim trestu povinnej prace dochddza k zahladeniu odsudenia.
V neposlednom rade trest povinnej prace plni svoj ucel aj vo vztahu k spolo¢nosti, nakol’ko
odsudenymi su vykondvané prace verejnoprospesné¢ho charakteru alebo prace neziskového

charakteru s pozitivnym vplyvom na spolo¢nost’ v jej urcitych sférach.

ZOZNAM BIBLIOGRAFICKYCH ODKAZOV

CENTES, J. a kol.: Trestny zakon Velky komentar. 5. aktualizované vydanie. EUROKODEX:
Zilina, 2020. 1024 s. ISBN 978-80-8155-096-6.
IVOR, J. — ZAHORA, J.: Repetitorium rekodifikovaného trestného prava. Bratislava: Tura
Edition, 2012. 191 s. ISBN 978-80-8078-509-3.

Dohovor €. 29 o natenej alebo povinnej praci zo dna 28.06.1930.

Oznamenie Federalneho ministerstva zahrani¢nych veci ¢. 506/1990 Zb.

Zakon ¢&. 460/1992 Zb. Ustavy Slovenskej republiky v platnom zneni.

143



PRAVNE ROZPRAVY ON-SCREEN III. — Sekcia verejného prava

online vedecka konferencia — 7. mdj 2021

Zakon €. 300/2005 Z. z. Trestny zékon v platnom zneni.
Zakon ¢. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni zdkona ¢. 5/2004 Z. z.
o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich

predpisov (zakon o vykone trestu povinnej prace) v platnom zneni.

www.justice.gov.sk
wWww.zvjs.sk

www.epi.sk
Dévodova sprava k zakonu ¢. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni

zékona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov

v zneni neskor$ich predpisov (zakon o vykone trestu povinnej prace)

@' BY Obsah ¢lanku podlieha licencii Creative Commons Attribution 4.0 International

Licence CC BY (Jaroslav Ivor — Marta Hlavacova).

144



