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Agenda

1. Danové aspekty podvodov
2. 7 danovych hriechov

3. Boj proti danovym unikom




Danové
danova o

ody vs
alizacia



Danové podvody vs danova optimalizacia

A. Danové trestné ciny v zmysle ustanoveni zdkona 300/2005 Z.z. trestného zdkona (TZ):

Konanie fyzickej osoby, ktorym:

iného)
1 Vznika Skoda (najmenej 266 eur) i
I Konanie je pokryté zavinenim i

B. Dal3ie formy poru$enia prava - dafové delikty

C. Danové planovanie (optimalizacia)

Danovy
trestny
¢in

§ 276 Skratenie dane a
poistného

§ 277 Neodvedenie dane a
poistného

§ 277a Danovy podvod

§ 278 Nezaplatenie dane a
poistného



Zanik prava vyrubit dan

2026 R

Po uplynuti piatich rokov od konca LEX CORONA - § 9
roka, v ktorom vznikla povinnost : .
podat danové priznanie alebo v ktorom : + 7 MESIACOV ‘

bol dafiovy subjekt povinny dafi zaplatit N l
bez povinnosti podat danové priznanie.

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031

2031

Pri uplatneni
2020 medzindrodnych zmluayv -

Spachanie deliktu 10 rokov.
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FaloSné straty

FaloSné (schrankové) firmy

FalosSné sluzby

FaloSné uroky

FaloSné ceny

FaloSné byvanie



FaloSné vratky DPH
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FaloSné vratky DPH

Falosné (schrankové) firmy

FalosSné sluzby

FalosSné droky

Falosné ceny

FalosSné byvanie



Falosné straty - Kamenolom

1) Akvizicia
kamenolomu

Spolocnost AS

B. VyuZitie
straty

2) ZlucCenie

____________________________ A. Tvorba
straty



O 1 ® FaloSné vratky DPH

02 o Falosné straty

04 ®  Falo%né sluzby

O5 @ raiosné droky

06 ® Falo3né ceny

07 ®  FaloSné byvanie




Schrankové firmy - Potapaci

Danovy zaklad FO O O ®)
@ ... Peflaznydar [ ]
EELEEL
) |
. v Uhrada $portovych,
Pegazny kulturnych a vzdelavacich
ar aktivit ¢lenov OZ




O 1 ® Falo3né vratky DPH

02 ® Falo3né straty

03 ®  Falo3né (schrankové) firmy

05 ®  Falo$né droky

06 [ ) FaloSné ceny

07 o FaloSné byvanie




Fiktivhe dodania - kupovanie blockov

Video

http://www.tvnoviny.sk/ekonomika/1955729 biznis-s-nizkymi-danami-

podnikatelia-kupuju-na-internete-blocky-za-benzin-ci-material#



http://www.tvnoviny.sk/ekonomika/1955729_biznis-s-nizkymi-danami-podnikatelia-kupuju-na-internete-blocky-za-benzin-ci-material

O 1 ® FaloSné vratky DPH

02 ® FaloSné straty

03 FaloSné (schrankové) firmy

04 Falo3né sluzby

06 ot Falosné ceny

07 . FaloSné byvanie




FaloSné uroky - vnutro-skupinovy debt pushdown

Predavajuci

1
Skupinovy ! Bankovy
dih ! dih
1 e

1 V 4
+ /3

OpCo
(SK)

2) Zlucenie

4=

1) Predaj
obchodného
podielu




FaloSné vratky DPH

FaloSné straty

FaloSné (schrankové) firmy

FaloSné sluzby

FaloSné Uroky




Vnutro-skupinové ceny - transferové ocenovanie

Postup stanovenia cien pri transakcidch medzi subjektmi ZAVISLYMI OSOBAMI tak, aby prebiehali za
trhovych podmienok

Definicia zavislych oséb - § 2 pism. n, 0, p) zakona o dani z prijmov
Pravna Uprava:
A. Na narodnej urovni - Zakon o dani z prijmov
B. Na medzinarodnej Urovni OECD:
. Modelova zmluva a komentar

. Smernica o transferovom ocenovani pre nadnarodné spolocnosti a spravu dani a jej
aktualizacia z roku 2017

\\ Typicky podvod - presuvanie ziskov do dalSich krajin




Vnutro-skupinové ceny - transferové ocenovanie

. Poskytnutie sluz
Spolocnost A 05 yt utie slu by Spoloc¢nost B

NiZ&i zaklad dane Vy$§i zaklad dane
X g X
Vyssia sadzba NizSia sadzba
@3 §« A
g888888 | g888888
| i | Krajina A | Krajina B el |
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FaloSné vratky DPH

FalosSné straty

FaloSné (schrankové) firmy

Falosné sluzby

FalosSné Uroky

FaloSné ceny

07

FaloSné byvanie




Danova rezidencia fyzickej osoby

Danovy rezident (danovnik s neobmedzenou dafiovou povinnostou (§2d)
* zdanuje (a deklaruje) celosvetovy prijem (§2f)

Danovy nerezident (darfiovnik s obmedzenou dariovou povinnostou (§2e)
e zdanuje len prijem zo zdroja na Uzemi SR (§2g, §16)

Danova rezidencia sa na Slovensku v zmysle ZDP testuje v troch stuprioch

* trvaly pobyt (povolenie na trvaly pobyt/obc¢ania EU) v SR, alebo

* bydlisko v SR (moznost ubytovania, ktoré nema len prilezitostny
charakter a zamer sa v bydlisku trvale zdrziavat)

* satu obvykle zdrziava (183 dni/kalenddrny rok)

* vynimky (napr. ak prekracCuje hranice denne za ucelom vykonu zavislej
cinnosti, Studia, lieCenia)

Pozor: Obdobné pravidld dafovej rezidencie mdZzu platit vo viacerych krajinach
(t.j., podla miestnej pravnej Upravy moze byt obCan danovym rezidentom
aj viac krat)




Danova rezidencia fyzickej osoby

Nulova dan

v

Krajina A
Krajina B
L
AN
1 B NizSia dan ‘
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Bitcoiny - (ne)zachytitelny podvod?

Vyssia dan

Krajina A

Krajina B

+
Odvody
S NizSia / nulova dan




Kto sme a ¢o robime?

O spolocnosti EY

- Viac ako 300-tisic odbornikov celosvetovo
- 350 zamestnancov na Slovensku
. Sidlime v troch kanceldridch - v Bratislave, Ziline a Kosiciach

- EY patri medzi najvyznamnejSie celosvetové firmy poskytujuce odborné sluzby v oblasti auditu,
dani, prava, stratégii a transakcii a poradenstva. Nasim cielom je prispievat k rozvoju nielen
podnikatelskej sfery, ale aj ludského spoloCenstva ako celku.

EY Mentoring, Nexteria SmartHead Uhlikova neutralita

« Mentoring na alma-mater Skolach- ¢« Podpora slovenského projektu ¢« Od decembra 2020 je EY
EY zamestnancov . Transparentné informovanie o uhlikovo neutralna

« Diskusie expertov v ramci EY so aktivitach v oblasti * Do konca roka 2021 chceme
Studentmi strednych a vysokych udrzatelného podnikania dosiahnut uhlikovu negativitu

Skbl o aktualnych témach
(podnikanie, dane, pravo, HR)



Aj ty sa pridaj k EY!

EY TAX Challenge 2021

 Vies si predstavit svoju buduicu kariéru vo svete dani?
* Prijmi nasu vyzvu a zapoj sa do EY Tax Challenge 2021.

Otvorené pozicie s nastupom od septembra 2021:

Junior danovy konzultant
Junior Specialista pre pripravu danovych priznani
Junior Specialista pre pripravu danovych priznani KoSice

Junior Specialista pre zdanovanie fyzickych osob



https://www.challengest.com/challenge/265/EY-TAX-Challenge
https://www.profesia.sk/praca/ey-ernst-young/O4045203
https://www.profesia.sk/praca/ey-ernst-young/O4045208
https://www.profesia.sk/praca/ey-ernst-young/O4046899
https://www.profesia.sk/praca/ey-ernst-young/O4045214




EY | Audit | Dane | Stratégie a Transakcie |
Poradenstvo

Informacie o EY

EY patri medzi najvyznamnejSie celosvetové firmy poskytujice
odborné poradenské sluzby v oblasti auditu, dani, stratégii

a transakcii a poradenstva. Nasimi nazormi a kvalitou sluzieb
prispievame k budovaniu dévery v kapitalové trhy a ekonomiky
celého sveta. Podporujeme rozvoj poprednych lidrov, ktorych spaja
doraz na kvalitu poskytovanych sluzieb vo vztahu k vSetkym
zainteresovanym skupinam. V tom je nas hlavny prinos k lepSie
fungujucemu svetu pre nasich fudi, klientov a SirSiu komunitu.

Oznacenie EY sa vztahuje na celosvetovl organizaciu spolo¢nosti,
ktorej riadiacou spolo¢nostou je britska Ernst & Young Global
Limited. Kazda ¢lenska spolo¢nost’ je nezavislym pravnym
subjektom. Ernst & Young Global Limited neposkytuje sluzby
priamo klientom. Informacie o tom, akym spésobom EY
zhromazd'uje a pouziva osobné Udaje, a opis prav, ktoré jednotlivci
maju podla predpisov o ochrane osobnych Gdajov, su dostupné
prostrednictvom webovej stranky ey.com/privacy. Dal$ie
informacie najdete na naSich webovych strankach ey.com.

© 2021 EYGM Limited.
VSetky prava vyhradené.

Informacie uvedené v tejto prezentacii maju vSeobecny charakter a
ich vyhradnym cielom je poskytovat' len ramcovy prehlad
prislu§nych tém. Tieto informacie nie je mozné povazovat za Uplné
alebo dostato€né pre rozhodovanie, ani sa nedaju pouzit namiesto
poradenstva poskytovaného odbornym poradcom. Ernst & Young,
S. r. 0. neprebera Ziadnu zodpovednost za straty spdsobené
konanim ¢&i opomenutim zo strany oséb vyuzivajucich informacie
obsiahnuté v tejto prezentacii.

ey.com/sk




