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Rektor Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici vydava tiito Smernicu upravujiicu vieobecné
kritérid na obsadzovanie funkcii profesora a docenta na Univerzite Mateja Bela v Banskej
Bystrici (d’alej tieZ ,,vSeobecné kritérid”) s cielom zohl'adnit’ a zabezpeéit' v désledku zmien
platnej legislativy Slovenskej republiky zmeny v podmienkach Univerzity Mateja Bela
v Banskej Bystrici (d’alej tiez ,,UMB*).

Utelom vSeobecnych kritérif je stanovit’ zavézny a jednotny postup pre fakulty UMB pri
zabezpecfovani obsadzovania funkeii profesora a docenta na UMB.

ClL1
Vieobecné kritéria na obsadzovanie funkcii profesora a docenta
na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici

(1) VSeobecné kritéria sa predkladaji v zmysle § 12 ods. 1 pism. h) Zékona &. 131/2002 Z. z.
o vysokych S8kolach aozmene adoplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich
predpisov (,d’alej len zédkon“) anadvidzuju na § 75 ods. 4 a § 77 ods. 2 zakona,
v nadvéznosti na platné Standardy Slovenskej akreditaénej agentury pre vysoké skolstvo.

(2) Kvalifikatnym predpokladom na obsadenie funkcie profesor je ziskany vedecko-
pedagogicky alebo umelecko-pedagogicky titul ,,profesor alebo splnenie platnych kritérii
na ziskanie titulu ,,profesor” v odbore habilitaéného konania a inauguraéného konania
priradeného k Studijnému odboru, v ktorom uchadzaé pdsobi.

(3) Kvalifikatnym predpokladom na obsadenie funkcie docent je =ziskany vedecko-
pedagogicky alebo umelecko-pedagogicky titul ,,docent* alebo splnenie platnych kritérii
na ziskanie titulu ,,docent v odbore habilitaéného konania ainauguraéného konania
priradencho k Studijnému odboru, v ktorom uchddzag posobi.

(4) Funkciu profesora na UMB v Banskej Bystrici m6Ze obsadit’:

a) uchadza¢ s vedecko-pedagogickym alebo umelecko-pedagogickym titulom profesor,
ktory od ziskania svojho vedecko-pedagogického alebo umelecko-pedagogického
titulu profesor preukdZe primerany ndrast plnenia kritérii vedeckej, resp. umeleckej
¢innosti v Studijnom odbore, v ktorom ma posobit’;

b) uchadza¢ s vedecko-pedagogickym alebo umelecko-pedagogickym titulom docent,
ktory preukaze plnenie kritérii vyplyvajicich z poZadovanej trovne kritérii na ziskanie
vedecko-pedagogického alebo umelecko-pedagogického titulu ,,profesor na UMB
alebo na inej vysokej Zkole v prislusnom odbore habilitaéného a inauguraéného
konania priradeného k §tudijnému odboru, v ktorom ma posobit’;

¢) uchadzac bez vedecko-pedagogického titulu alebo bez umelecko-pedagogického titulu
»profesor” alebo »docent”, ktory preukdZe plnenie kritérii vyplyvajicich
z poZadovanej Urovne kritérii na ziskanie vedecko-pedagogického alebo umelecko-
pedagogickeho ftitulu ,,profesor na UMB alebo na inej vysokej $kole v prisluinom
odbore habilita¢ného a inauguraéného konania priradeného k $tudijnému odboru,
v ktorom ma posobit’.
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(5) Funkciu docenta na UMB v Banskej Bystrici mdzZe obsadit’:

a) uchadza¢ s vedecko-pedagogickym alebo umelecko-pedagogickym titulom docent,
ktory od ziskania svojho vedecko-pedagogického alebo umelecko-pedagogického
titulu docent preukdze primerany narast plnenia kritérii vedeckej, resp. umelecke;j
¢innosti v Studijnom odbore, v ktorom m4 pdsobit’;

b) uchadza¢ bez vedecko-pedagogického titulu alebo bez umelecko-pedagogického titulu
~.docent®, ktory preukédZe plnenie kritérii vyplyvajucich z poZadovanej tirovne kritérii
na ziskanie vedecko-pedagogického alebo umelecko-pedagogického titulu ., docent™ na
UMB alebo na inej vysokej $kole v prisludnom odbore habilitaéného a Inaugura¢ného
konania priradeného k §tudijnému odboru, v ktorom ma pdsobit.

(6) V stilade s § 77 ods. 2 zdkona, funkciu docenta a funkciu profesora mozno bez vedecko-
pedagogickeho titulu alebo bez umelecko-pedagogického titulu ,.docent* alebo »profesor*
obsadit’ na dobu ur€itd spolu najdlhsie na tri roky, v ktorej sa zohl'ad#iuja pracovné pomery na
vietkych verejnych vysokych Skolach, statnych vysokych $koléch a sikromnych vysokych
Skolach; subezné pracovné pomery sa zohladiiuju kazdy samostatne. Pracovni zmluva na
obsadenie funkcie docenta alebo funkcie profesora uzatvorend s osobou bez vedecko-
pedagogickeho titulu . docent™ alebo ,,profesor po uplynuti doby podla prvej vety je od prvého
dria kalendarneho mesiaca nasledujuceho po jej uplynuti neplatna.

Cl. 2
Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkcii profesorov
na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici

(1) Tieto podmienky sa predkladaju v zmysle § 12 ods. 1 pism. i) Zakona &. 131/2002 Z. z.
o vysokych Skolach aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskordich
predpisov.

(2) Uchadzaé musi spitiat vietky podmienky ustanovené v Cl. 1 Vieobecné kritéric na
obsadzovanie funkcii profesorov a docentov.

(3) Pri vyberovom konani na miesto profesora na UMB v Banskej Bystrici musi uchadzaé
predloZit™:

a) doklad o kvalifika¢nych predpokladoch (profesijny Zivotopis, uradne osvedéenu képiu
dokladu o najvy$Som ziskanom vysoko3kolskom vzdelani, tradne osvedéenu képiu
dekrétu, ktorym bol uchadzaCovi udeleny vedecko-pedagogicky alebo umelecko-
pedagogicky titul docent alebo profesor),

b) prehl'ad pedagogickej Ginnosti (vyuGované predmety, diZka pedagogickej praxe,
vedenie doktorandov),

¢) prehl'ad vedecko-vyskumnej alebo umeleckej Sinnosti (granty, projekty a pod.)

d) prehl'ad publika¢nej ¢innosti,

e) iné vyznamné skutoCnosti (absolvované kurzy, digitélne zruénosti, profesionélne alebo
vedecké ocenenie, ¢lenstvo v redakénych radéch vyznamnych ¢asopisov a pod.),



f) dalsie doklady v zmysle Zasad vyberového konania na obsadzovanie pracovnych
miest vysokodkolskych ugitel'ov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkecii
profesorov a docentov a funkcii veducich zamestnancov na Univerzite Mateja Bela
v Banskej Bystrici.

(4) Minimalne kritérid vyberu kandidatov vychédzaji z kritérii na vyhodnotenie splnenia
podmienok ziskania vedecko-pedagogického alebo umelecko-pedagogického titulu »profesor
v odbore habilitatného konania a inauguraéného konania priradeného k $tudijnému odboru,
v ktorom mé posobit’.

(5) Obsadzovanie funkcii profesorov sa uskuto&fiuje vyberovym konanim podla Zasad
vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoSkolskych uéitelov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcif profesorov a docentov a funkecii veducich
zamestnancov na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici.

CL3
Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkcii docent
na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici

(1) Uch4dza& musi spifiat vietky podmienky ustanovené v Cl. 1 Vieobecné kritérid na
obsadzovanie funkcii profesorov a docentov.

(2) Pri vyberovom konani na miesto docent na UMB musi uchadzaé predloZit*

a) doklad o kvalifikaénych predpokladoch (profesijny Zivotopis, Giradne osvedéend képiu
dokladu o najvy$§om ziskanom vysoko3kolskom vzdelani, uradne osved&enu kopiu
dekrétu, ktorym bol uchddzacovi udeleny vedecko-pedagogicky alebo umelecko-
pedagogicky titul docent alebo profesor),

b) prehlad pedagogickej Cinnosti (vyudované predmety, dizka pedagogickej praxe,
vedenie doktorandov),

c) prehlad vedecko-vyskumnej alebo umeleckej &innosti (granty, projekty a pod.)

d) prehl'ad publikaénej ¢innosti,

e) in€ vyznamné skutotnosti (absolvované kurzy, digitalne zruénosti, profesiondlne alebo
vedecké ocenenie, €lenstvo v redakénych radach vyznamnych &asopisov a pod.),

f) dalsie doklady v zmysle Zasad vyberového konania na obsadzovanie pracovnych
miest vysokoSkolskych uéitel'ov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii
profesorov a docentov a funkcii vediicich zamestnancov na Univerzite Mateja Bela
v Banskej Bystrici.

(3) Minimalne kritéria vyberu kandidatov vychadzaju z kritérii na vyhodnotenie splnenia
podmienok ziskania vedecko-pedagogického alebo umelecko-pedagogického titulu ,.docent™
v odbore habilitaéného konania a inauguraéného konania priradeného k $tudijnému odboru,
v ktorom m4 posobit’.

(4) Obsadzovanie funkcii docent sa uskutoéiiuje vyberovym konanim podl'a Zasad viberového
konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ugitelov, pracovnych miest
vyskumnych pracovnikov, funkeii profesorov a docentov a funkcii veducich zamestnancov na
Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici.



Cl4
Zavereiné ustanovenia

(1) Tymito vSeobecnymi kritériami na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov na
Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici a konkrétnymi podmienkami na obsadzovanie
funkeii profesorov a docentov na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici sa rugia
VSeobecné kritéria na obsadzovanie funkcii profesorov adocentov a konkrétne
podmienky na obsadzovanie funkcif profesorov a docentov na Univerzite Mateja Bela
v Banskej Bystrici schvalené Vedeckou radou Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
dia 27.10.2016 a Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov
na jednotlivych fakultdich UMB v Banskej Bystrici schvéalené Vedeckou radou Univerzity
Mateja Bela v Banskej Bystrici diia 27.4.2017.

(2) Tieto vSeobecné kritérid na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov a konkrétne
podmienky na obsadzovanie funkcii profesorov boli schvilené vo Vedeckej rade
Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici diia 12.2.2021.

(3) Tieto vSeobecné kritérid na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov a konkrétne
podmienky na obsadzovanie funkcii profesorov nadobudajt platnost’ a Giginnost’ dfiom ich
schvalenia vo Vedeckej rade UMB v Banskej Bystrici.
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